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Vorwort

Das Amt fur Brand- und Katastrophenschutz im Jahr 2022

Liebe Angehdrige der Feuerwehr Freiburg,
sehr geehrte Leserinnen und Leser,

die Feuerwehr Freiburg i.Br. hatte auch im vergangenen Jahr 2022

vielfaltige und auf3ergewdhnliche Einséatze zu bewaltigen. Insgesamt

wurden 3.170 Einsatze von den Einsatzkraften der Berufsfeuerwehr

und der Freiwilligen Feuerwehr Freiburg i. Br. absolviert. Davon wa-

ren 1.498 Fehlalarme, 36 davon bei Uberortlichen Einsatzen.

Insgesamt gab es 1.374 parallel ablaufende Einsétze, davon 378 Einséatze unter der Betei-
ligung der Freiwilligen Feuerwehr. Etwa 43 Prozent aller Einsatze werden also zu einem
zeitgleich stattfindenden anderen Einsatz abgewickelt, dies ist ein aul3ergewdhnlich hoher
Wert.

AuRerdem waren 246 Kleineinsatze (Tierrettungen, StraRensicherungsdienste, Olspuren,
Scheiben-/Tirensicherungen) durchzufihren.

Das duale Freiburger Modell der zeitgleichen Alarmierung von Berufsfeuerwehr und Freiwil-
liger Feuerwehr hat sich erneut bewahrt. Alle Einsatzanforderungen konnten so gemeinsam
bewaltigt und groReren Schaden fur die Burger und Birgerinnen der Stadt Freiburg verhin-
dert werden. Hierauf sind wir stolz.

Bei Branden konnten 67 Menschen sowie 464 Menschen bei technischen Hilfeleistungen
und Gefahrguteinsatzen gerettet werden.

Dies spricht fir eine hohe Motivation und einen sehr guten Ausbildungsstand von samtlichen
aktiven Feuerwehrangehdorigen der Stadt Freiburg.

Die Corona-Pandemie dauerte fast drei Jahre. Sie hatte uns fest im Griff. Sie war gepragt
durch Verwaltungsstabsitzungen, Gestaltung von Impfangeboten, Einrichtung von Impf- und
Testzentren, aber auch die Tatigkeiten im Amt fur Notfallvorsorge taten hier ihr Ubriges.
Denn es musste immer ausreichend Einsatz-, Test- und Impfmaterial bereitgestellt werden.
Die Mitarbeitenden des ABK, der Hilfsorganisationen und das Ehrenamt halfen engagiert
mit — danke schon dafur und lhre Verlasslichkeit. Zu Beginn des Jahres 2022 war man gro-
Ber Hoffnung, dass man wieder in das normale Tagesgeschéaft tber wechseln kann, d. h.
sich wieder auf seine Kernaufgaben zu konzentrieren und das tagliche Geschaft, das in den
letzten 2 Jahren zurlckgestellt wurde, zu erledigen. Leider war das nicht méglich. Denn im
Februar 2022 begann der Ukraine-Krieg und erneut kamen Fragestellung auf das Amt flr
Brand- und Katastrophenschutz zu: Wie geht man beispielsweise mit einem Blackout um,
wie verhalt man sich bei Stromausfall, was haben wir fir Ruckfallebenen, welche Tankstel-
len sind notstrombetrieben und vieles mehr. Viele Birgerinnen und Blrger hatten Fragen,
die wir alle versuchten, so gut wie moglich fachlich zu beantworten. Dies bedeutete einen
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hoheren organisatorischen und logistischen Aufwand fir das Amt. Bis heute ist eine Len-
kungsgruppe installiert, um diesen Fragen nachzugehen. Das Katastrophen-Thema ist bei
uns auch durch die Bilder der Uberschwemmung im Ahrweiler (Rheinland-Pfalz) sowie des
Unwetters in Nordrhein-Westfalen prasent. Wir leisten dort Hilfe, wir unterstitzen, wir tun,
was wir kbnnen. Bis zum heutigen Tag werden auf der Feuerwache Eschholzstral3e 118
verschiedene Materialien und Gegenstande fur die Unterstitzung der Verantwortlichen in
unserer Partnerstadt Lviv in der Ukraine gesammelt. Immer wieder bieten Menschen ihre
Hilfe an und spenden Sachen, die wir in Zusammenarbeit mit dem Personlichen Referat des
Oberbiurgermeisters (Team Internationales und Protokoll) hier sammeln und an die entspre-
chenden Verteilstellen in Lviv (Ukraine), weiterleiten.

Das Tagesgeschéft hatte uns auch im Jahr 2022 fest im Griff und brachte neue Herausfor-
derungen mit sich, denen wir uns als Feuerwehr und Amt fir Brand- und Katastrophen-
schutz gestellt haben.

Hier ein paar wichtige Punkte, wie die Feuerwehr Freiburg sich weiterentwickelt hat:

e Die regionale Feuerwehr-Ubungsanlage FUBA in Eschbach ging am 17.10.2021 in Be-
trieb. Somit startete sie im Jahre 2022 in ihr erstes Geschaftsjahr. Eine eng gepflegte
Partnerschaft mit den Verantwortlichen des Landkreises Breisgau-Hochschwarzwald
und der Stadt Freiburg trat in Kraft. Fir die Ausbildung - ein Quantensprung, insheson-
dere fUr die praxisnahe Ausbildung. Es galt, den Lehrgangsbetrieb zu installieren. Es
galt auch, Einnahmen zu erzielen, um eine wirtschaftliche Anlage zu erhalten, die das
Spektrum zwischen Angebot, Bezahlbarkeit, praktische Ausbildung und Wirtschatftlich-
keit abdeckt.

e Das Feuerwehrhaus mit Ortsverwaltung in Lehen ging in die Planungsphase Uber. Seit
September 2022 wurden regelmafig Besprechungen fir die Neugestaltung dieses Pro-
jektes durchgefuhrt. Unter der Leitung des Architekten, den Verantwortlichen des Ge-
baudemanagements (GMF) und den technischen Planern wurde hier die Planung voran-
getrieben, Probleme beseitigt und Fragen beantwortet mit dem Ziel, im Mai 2023 den
Bauantrag zu stellen und im Jahr 2024 mit dem Neubau dieses Projektes zu beginnen.
Alle Verantwortlichen sind sehr zuversichtlich, dass man dies erreichen kann und ziehen
an einem Strang.

e Die Baugenehmigung fir das neue Rettungszentrum wurde Anfang 2023 erteilt. Auch
diese Planung wurde in enger Abstimmung mit den Hilfsorganisationen, den Mitarbei-
tenden des ABK, des Gebaudemanagements und anderen Verantwortlichen der Stadt
Freiburg vorangetrieben. Es ist geplant, im Juli 2023 den Spatenstich fur dieses grol3e
Projekt Neubau Rettungszentrum zu starten. Dass das Projekt wichtig und notwendig
ist, zeigte beispielsweise der Glatteistag am 14.12.2022. Dort kam es im rettungsdienst-
lichen Bereich zu einer so hohen Belastung des Regelrettungsdienstes und der Notfall-
aufnahmen, dass die Transportkapazitaten durch Fahrzeuge des Katastrophenschutzes
erhoht und auf dem Gelande der Neuen Messe eine Sichtungsstelle eingerichtet werden
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musste, denn unsere Kliniken im Stadtgebiet waren mit Patienten mit Brichen und an-
deren Verletzungen durch das Glatteis sozusagen ausgelastet bzw. sind ,vollgelaufen®.
Wenn das Projekt Rettungszentrum fur die praktische Nutzung bereits vorhanden gewe-
sen ware, hatten wir dies hier direkt bei uns vor Ort in den Hallen aufbauen und durch-
fuhren kdénnen. Wir freuen uns drauf, dieses Projekt in den nachsten Jahren bis 2026
erfolgreich umzusetzen.

¢ Die Internetseite und Prasenz in den sozialen Medien wurden gestartet. Die Internetseite
ist neu aufgebaut. Sie ist barrierefrei. Gefillt wird sie mit den Informationen aus dem
Ehrenamt wie auch aus dem beruflichen Bereich. Die sozialen Medien unterstitzen un-
sere Biirgerinnen und Biirger noch mehr. Uber Instagram und Facebook versuchen wir
zeitnah, entsprechendes Wissen Uber verschiedene Schadenlagen unseren Buirgerin-
nen und Burgern zur Verfigung zu stellen.

e Der neue Stadtteil Dietenbach wird gebaut. Dies ist aktuell eine Herausforderung fur
unsere Mitarbeitenden im Vorbeugenden Brandschutz. 85 % der Objekte sollen dort in
Holzbau erstellt werden. Hierzu erlie3 das Land Baden-Wiurttemberg zum 01.01.2023
eine neue Holzbaurichtlinie. Auch hier wird es neue Herausforderungen fir unsere Ein-
satzkrafte im beruflichen wie auch im ehrenamtlichen Bereich geben. In den nachsten
10 bis 20 Jahren wird es sich zeigen, wie die Einsatzart und die Einsatzlange sowie
Materialbelastung bzw. Wartung der Geratschaften sich dann entsprechend fur die Feu-
erwehren verandern werden. Wir sind fest davon Uberzeugt, dass wir in Freiburg eine
Vorbildfunktion haben und in Bezug auf Klimawandel mit solch einem Stadtteil auch ein
klares Zeichen flur eine Weiterentwicklung zu regenerierbaren und nutzbaren Stoffen
setzen konnen.

e Es wird ein Feuerwehr- und Katastrophenschutzbedarfsplan fiir das Amt fur Brand- und
Katastrophenschutz erstellt. Das beauftragte Ingenieurbiro erfasste im Jahr 2022 samt-
liche Daten, erstellt eine Gefahren- und Risikoanalyse und erarbeitet die Schutzziele neu
fur die Bereiche der Feuerwehr und des Katastrophenschutzes.

Das gemeinschatftliche Miteinander wird auch in Zukunft ein wesentlicher Baustein fur den
Erfolg unserer Feuerwehr Freiburg i. Br. und fur die Sicherheit der Burgerinnen und Burger
sein. Mein herzlicher Dank geht an alle in der Gefahrenabwehr beteiligten Behdrden und
Organisationen der Stadt Freiburg i. Br., aber auch an die Nachbarlandkreise und -gemein-
den. Hervorheben méchte ich die politischen Gremien, die Stadtverwaltung sowie das Re-
gierungsprasidium, denn durch ihre Entscheidungen konnte die Feuerwehr Freiburg i.Br.
gestarkt und weiter optimiert werden.

Auf ein gesundes und erfolgreiches Jahr 2023.

Ralf-Jorg Hohloch
Leiter der Feuerwehr
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Stadt Freiburg im Breisgau

Stadt Freiburg im Breisgau

Das Stadtgebiet Freiburgs liegt im Sidwesten Baden-Wurttembergs am sudost-

lichen Rand des Oberrheingrabens sowie grof3teils in der Freiburger Bucht und

am westlichen FulRe des Schwarzwaldes. Freiburg ist die stdlichste Grof3stadt
Deutschlands. Mit rund 235.000 Einwohnern ist das am Fluss Dreisam gelegene Freiburg
die viertgro3te Stadt in Baden-Wirttemberg hinter Stuttgart, Karlsruhe und Mannheim. Zu-
sammen mit den Landkreisen Breisgau-Hochschwarzwald und Emmendingen bildet die
Stadt die (Wirtschafts-) Region Freiburg mit insgesamt circa 630.000 Einwohnern. Sie liegt
in der trinationalen Metropolregion Oberrhein mit circa sechs Millionen Einwohnern.

Als ,,Green City“ steht der Name Freiburg fur eine nachhaltige Stadt-, Verkehrs- und Um-
weltpolitik. Als Besonderheit ist hervorzuheben, dass der Stadtkreis Freiburg Teil der trina-
tionalen Metropolregion Oberrhein sowie des Eurodistrikts Region Freiburg / Centre et Sud
Alsace ist. Daruber hinaus unterhalt Freiburg zahlreiche internationale Kontakte, u. a. durch
seine 12 Stadtepartnerschaften und -freundschaften. Heute leben tiber 30.000 Studierende
der Universitat, der Fachhochschulen und der Padagogischen Hochschule in der Stadt. Von
diesen Hochschulen profitieren auch die zahlreichen Forschungseinrichtungen. Zum wirt-
schaftlichen Wohlstand tragen vor allem die vielen kleineren und mittelstandischen Unter-
nehmen aus dem Dienstleistungssektor, der Medizintechnik, Pharmazie, Solarenergie, Bio-
technologie und der Elektronikbranche bei.

Als eine von neun kreisfreien Stadten in Baden-Wirttemberg nimmt die Stadt Freiburg im
Breisgau nach § 15 Landesverwaltungsgesetz alle Aufgaben, die den unteren Verwaltungs-
behdrden zugewiesen sind, in eigener Verantwortung wahr.

Einwohner_innen 234.563 Flache 15.304 ha
davon mannliche Einwohner 111.896 Siedlungs- und Verkehrsflache 4.933 ha
davon weibliche Einwohner 122.667 Vegetation 10.164 ha
davon ausléndische Staatsangehdrige 43.328 Gewasser 207 ha
Einwohner_innen / Angehérige Berufsfeuerwehr 1.475

Quelle: statistisches Landesamt Baden-W rttemberg (Stand: 31.12.2022)
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Feuerwehr Freiburg

Feuerwehr Freiburg

Statistik

Statistik nach dem Standard der Arbeitsgemeinschaft der Berufsfeuerwehren

Land Baden-Wiurttemberg

Einwohnerzahl 234.563

GebietsgroiRe 15.304 ha

Kontakt

Amt Amt fir Brand- und Katastrophenschutz
Leitung Ralf-Jorg Hohloch

Postanschrift Eschholzstr. 118, 79115 Freiburg i.Br.
Telefon 0761/ 201 - 3315

Telefax 0761 /201 — 3377

E-Mall feuerwehr@stadt.freiburg.de

Internet www.feuerwehr-freiburg.de
Aufgaben

Abwehrender und vorbeugender Brandschutz, Technische Hilfeleistung, Katastrophen-
schutz, Brandschutzerziehung, Feuersicherheitswachdienst

Besonderheiten

Fuhrungszug und Fuhrungsabschnittstelle, luK-Zug, ABC-Einheit, Veterinarzug, Trinkwas-
sernotbrunnengruppe, Notfallvorsorgeamt, Task Force Waldbrandbekdmpfung, Musiktrei-
bende Zige

Haushalt
Ordentliches Ergebnis 2022 Teilhaushalt Feuerwehr: 17.020.030 €

Personal Zahl der Einséatze
Berufsfeuerwehr 159 Brandbekampfung 527
Freiwillige Feuerwehr 543 Technische Hilfeleistung 1036
sonstige Einséatze 91
Fehlalarmierungen 1462
Rettungsdienst 0
Fahrzeuge
Loschfahrzeuge 40 Organisation
Hubrettungsfahrzeuge 4 Feuerwachen 1
Rust- und Geréatewagen 7 Feuerwehrhduser 13
Rettungsdienst- und Sanitatsfahrzeuge 0 NEF-Standorte 0
Sonstige 55 RTW-Standorte 0
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In Kurze

Im Jahr 2022

>

leistete die Feuerwehr Freiburg 3.170 Einsatze.

wurden 530 Personen gerettet.

waren 1.187 Personen im Brand- und Bevolkerungsschutz tatig.

wurden 21 Feuerwehrangehorige im Ubungsdienst und bei Einsatzen verletzt.

gehorten 159 Personen der Berufsfeuerwehr an.

gehorten 543 Personen als Aktive der Freiwilligen Feuerwehr an.

wurden 62 Jugendliche neu in die Jugendfeuerwehr aufgenommen.

hatte der Musikzug 13 Auftritte.

organisierte die Ehrenabteilung 92 Veranstaltungen und Aktivitaten.
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Organisationsstruktur

Auf Grundlage einer neuen Bedarfsanalyse hat die Amtsleitung des Amts fir Brand- und
Katastrophenschutz einen Perspektivenplan der Gefahrenabwehr fir die Feuerwehr Frei-
burg Uber den Zeitraum von 2019 bis 2022 erstellt. Danach ist die Berufsfeuerwehr gezielt
personell zu verstarken, um die Einsatzbereitschaft sicherzustellen und gleichzeitig eine
Entlastung der ehrenamtlichen Einsatzkréfte zu erreichen. Der Perspektivenplan enthalt ei-
nen Zeitplan fur eine schrittweise Umsetzung der darin vorgeschlagenen personellen Malf3-
nahmen und zwar fur die Jahre 2019 bis 2022. Er war Gegenstand der Gemeinderatsdruck-
sache G-19/048.

Fur das Jahr 2022 wurden danach im Stellenplan des Amts fiir Brand- und Katastrophen-
schutz folgende Stellen neu geschaffen:

e Eine Stelle als ,Disponent der ILS/Koordinator fiir den Lagedienst":
Die Einsatzlagen der Feuerwehr und des Katastrophenschutzes werden stetig kom-
plexer und vielschichtiger. Es muss daher ein qualifizierter Daten- und Informations-
fluss zwischen der Einsatzstelle und der Integrierten Leitstelle sowie anderen betei-
ligten Organisationseinheiten und Einrichtungen sichergestellt werden. Weiterhin
sind zunehmend Informationen und Hinweise fur die neuen Kommunikationsbereiche
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(u.a. Soziale Medien) bei Schaden- und Bedrohungslagen der Bevdlkerung zur Ver-
fligung zu stellen.

e Eine Stelle als ,Fahrzeugfuhrer (3. HLF)":

Die hohe Einsatzhaufigkeit erfordert insbesondere tagsuber ein 3. Hilfeleistungs-
l6schgruppenfahrzeug (HLF 3) fur Paralleleinsatze bereit zu halten. In den Jahren
2015 und 2016 waren bei ca. 2.800 Einsatzen insgesamt jeweils 800 zeitgleiche Er-
eignisse zu verzeichnen, im Jahr 2017 gab es nochmal eine Steigerung auf 3.090
Einsatze insgesamt und etwa 1.000 zeitgleiche Ereignisse. Des Weiteren nimmt die
Durchfuhrung der Kleineinsétze einen sehr hohen Zeitanteil in Anspruch. Fur die Be-
setzung des Kleineinsatzfahrzeuges ist daher zusatzliches Personal erforderlich, da-
mit die Aufgabenbewaéltigung rund um die Uhr sichergestellt ist. Hierdurch wird eine
bedeutsame, notwendige Entlastung der Freiwilligen Feuerwehr erreicht. Zur Umset-
zung der beschriebenen Aufgaben und Ziele missen in den Jahren 2019 bis 2022
insgesamt sechs Planstellen in A 9 und vier Planstellen in A 8 im Einsatzdienst neu
geschaffen werden. Eine Planstelle (A 9) hiervon wurde in 2022 geschaffen.

e Eine Stelle als IT-Systemadministrator
Durch den im Jahr 2021 vollzogenen Systemwechsel in der Integrierten Leitstelle und
die damit verbundene Inbetriebnahme des neuen Einsatzleit- und Kommunikations-
managementsystems erfolgt die Systemadministration zukinftig durch eigenes Per-
sonal. Hierfr wurde 2022 eine zweite Planstelle geschaffen.
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Personal

Die natirliche Personalfluktuation (insbesondere durch Pensionierung) konnte durch eine

rechtzeitige, qualifizierte Ausbildung von Nachwuchskraften kompensiert werden.

Personal im feuerwehrtechnischen Dienst

Laufbahn (Stand:31.12.2022) Soll Ist
Hoherer Dienst 4 4
Gehobener Dienst* 30 27
Mittlerer Dienst* 117 127
Beschaftigte 1 1
Insgesamt feuerwehrtechnischer Dienst: 152 159
*Auszubildende enthalten

Personal im nicht-feuerwehrtechnischen Dienst

Personalbestand (Stand: 31.12.2022) Soll Ist
Hoherer Dienst 0 0
Gehobener Dienst* 4 4
Mittlerer Dienst 3 3
insgesamt Beamte: 7 7
Beschaftigte* 6 6
insgesamt Beschaftigte: 6 6
Insgesamt nicht-feuerwehrtechnischer Dienst: 13 13
*Teilzeitkrafte enthalten

Personal - insgesamt hauptamtliche Krafte

Personalbestand (Stand: 31.12.2022) Soll Ist
feuerwehrtechnischer Dienst 152 159
nicht feuerwehrtechnischer Dienst 13 13
Insgesamt: 165 172
Ehrenamtliche Krafte im Brandschutz

Personalbestand (Stand: 31.12.2022) | Anzahl
Freiwillige Feuerwehr - aktive Angehdrige (einschl. 24 Angehérige, die gleichzeitig in der BF sind) 543
Jugendfeuerwehr 241
Musikzug 54
Ehrenabteilung 183
Insgesamt (einschl. 24 Angehorige, die gleichzeitig in der BF sind): 1021
Ehrenamtliche Krafte im Bevdlkerungsschutz*

Personalbestand (Stand: 31.12.2022) | Anzahl
Veterinarzug 18
Insgesamt: 18

*Berlcksichtigt sind hier nur die Regieeinheiten, weitere Helferorganisationen im Bevolkerungsschutz (Deutsches Rotes Kreuz, Techni-
sches Hilfswerk, Malteser-Hilfsdienst, Johanniter-Unfall-Hilfe, Bergwacht Schwarzwald, Rettungshundestaffel Oberrhein, Deutsche Le-

bensrettungsgesellschaft) sind hier nicht aufgefuhrt.

Jahresbericht 2022 Seite 14




Einsatze
2022
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Einsatze 2022

Einsatzstatistik

Insgesamt hatte die Feuerwehr Freiburg i.Br. im Jahr 2022 die Gesamtzahl von 3.170 Eins-
atzen zu bewaéltigen. Diese gliedern sich wie folgt:

Einsatzart 2018 2019 2020 2021 2022
Brande 538 510 498 466 569
Kleinbrande A/B 478 452 410 399 498
Mittelbrande 14 18 25 19 23
GroRRbrande 4 2 3 3 6
Brande als Uberlandhilfe 42 38 60 45 42
Technische Hilfeleistungen 855 769 802 950 1.021
Verkehrsunfall / Bergung von Fahrzeugen 45 61 65 44 81
Wassernot 65 32 17 152 102
Sturmschaden 94 100 17 152 89
Menschen in Notlagen 280 282 237 297 332
Tiere in Notlagen 177 163 129 108 111
Insekteneinsatze 1 2 0 1 2
Stral3ensicherungsdienst 83 75 58 83 68
Sicherung von Scheiben und Turen 3 1 1 1 1
Sonstige Hilfeleistungen 99 45 274 103 223
Sonstige Hilfeleistungen als Uberlandhilfe 8 8 4 9 12
Fehlalarme* 1.336 1.289 1.138 1.196 1.462
missbrauchliche Alarme 49 39 24 33 72
Fehlalarme tber Telefon 690 685 610 650 685
Fehlalarme Gber Brandmelder 597 565 504 513 705
Umwelteinséatze 114 117 106 102 118
Beseitigung von Olspuren 77 69 60 62 63
Olalarme zu Wasser 7 9 10 10 8
Gefahrgut 30 39 36 30 47
Insgesamt: 2.843 2.685 2.544 2.714 3.170
) ) ) -247 -158 -141 +170 +456
Entwicklung zum Vorjanr: 7.99%| 556%| 525%| +6,68%| +16,8%

*Fehlalarme sind hauptsachlich auf technische Stérungen, Tauschungen (z.B. Dampf oder
Staub) oder die bdswillige Auslésung von Handdruckknopfmeldern zurtickzufiihren. Von ei-
nem richtigen Fehlalarm kann man allerdings nur bei einer technischen Stérung sprechen,
da in den anderen beiden Fallen die Brandmeldeanlage einwandfrei funktioniert hat. Brand-
meldeanlagen finden sich hauptsachlich in besonders sensiblen Geb&uden, wie z.B. Klini-
ken. Kommt es in solchen Einrichtungen tatsachlich zu einem Brand, zahlt buchstéblich jede
Sekunde. Deshalb kann nicht erst abgeklart werden, ob es sich um einen echten oder fal-
schen Alarm handelt: in jedem Fall rickt ein kompletter Loschzug zur Einsatzstelle aus.
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Einsatze 2022

Die Berufsfeuerwehr war an insgesamt 2.920 Einsatzen (2021: 2.489) beteiligt, 2.868 davon
in Freiburg und Merzhausen (2021: 2.437).

An allen Einsatzen waren seitens der Freiwilligen Feuerwehr 8.801 Feuerwehrangehdrige
(2021: 5.965) am Einsatz beteiligt (davon 6.866 unmittelbar im Einsatz (2021: 4.495), der
Rest in Bereitschaft im Feuerwehrhaus oder nicht ausgeriickt), seitens der Berufsfeuerwehr
und Leitstelle 27.591 Einsatzkrafte (2021: 23.048), seitens des Veterinarzugs 11 Einsatz-
krafte, insgesamt also 36.403 (2021: 30.221) Einsatzkrafte der Feuerwehr Freiburg beteiligt.
Dabei erbrachten die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr insgesamt 7.503 Einsatzstun-
den (2021: 6.385), die Angehdérigen der Berufsfeuerwehr und Leitstelle 15.602 Einsatzstun-
den (2021: 13.309).

Der Trend der Vor-Corona-Jahre hin zu steigenden Einsatzzahlen hat sich — mit einer er-
kennbaren Pandemie-Delle — erneut eingestellt. Die Gesamteinsatzzahl stieg im Vergleich
zum Vorjahr um fast 17%, im Schnitt wurden 8,7 Einsatze pro Kalendertag absolviert.

Die Folgen des Klimawandels sind dabei zunehmend erkennbar: zunehmende Extremwet-
terereignisse in 2022 waren 9 Starkregen-/Unwetterereignisse Uber das ganze Jahre hin-
weg sowie das Blitzeis am 14.12.2022, auRerdem flhrte die Dirre in den heilen Sommer-
monaten zu einer Zunahme von Vegetationsbranden sowie von ,Personen in Zwangslagen*
u.a. durch Kreislaufbeschwerden und Hitzestress.

Einsatze gesamt 2022

Verteilung der Einsatzzahlen nach Art des Einsatzes
% 18%
= Brande
Technische Hilfeleistung
46% Fehlalarme

Umwelteinsatze
32%

Entwicklung der Einsatzzahlen 2012 — 2022
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Einsatze 2022

Einsatze nach Kategorien im Jahresvergleich

Anzahl der Einsatze im Jahresvergleich 2018 - 2022
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Kleineinséatze

Einsatzart 2018 | 2019|2020 2021|2022

Tiere in Notlagen 177 163 129 108 112
Insekteneinsatze 1 2 0 1 2
Stral3ensicherungsdienst 83 75 58 83 68
Sicherung von Scheiben und Turen 3 1 1 1 1
Beseitigung von Olspuren 77 69 60 62 63
Insgesamt: 341 310 248 255 246

Die Tierrettung ist nur Feuerwehraufgabe bei der Befreiung von Tieren mit hohem ideellem
oder sachlichem Wert aus lebensbedrohlichen Lagen. Die Beseitigung von Tierkadavern
(insbesondere aus dem Verkehrsraum) gehdrt eigentlich in das Portfolio des Stral3enbau-
lasttragers, die Versorgung von erkrankten Tieren in den Bereich der Ordnungsbehorde.

Jahresbericht 2022
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Einsatze 2022

Menschenrettung
Menschen gerettet 2018 2019 2020 2021 2022
Bei Branden: 101 89 65 50 66
Kleinbrande A/B 75 83 58 46 62
Mittelbrande 26 5 7 4 4
GroRRbrande 0 1 0 0 0
Bei Technischer Hilfeleistung: 321 293 299 342 458
Verkehrsunfall / Bergung von Fahrzeugen 14 18 24 14 36
Wassernot 0 0 0 0 0
Sturmschaden 0 0 0 0 0
Menschen in Notlagen 306 270 272 320 401
Stra3ensicherungsdienst 0 0 3 0 4
Sicherung von Scheiben und Turen 1 0 0 0 0
Sonstige Hilfeleistungen 0 5 0 8 17
Bei Umwelteinsatzen: 3 102 8 1 6
Olalarme zu Land 2 0 0 0 0
Gefahrgut 1 102 8 1 6
Insgesamt: 425 484 372 393 530
Menschenbergung
Menschen tot geborgen 2018 2019 2020 2021 2022
Bei Branden: 0 0 0 0 2
Kleinbrande A/B 0 0 0 0 2
Mittelbrande 0 0 0 0 0
GroRRbrande 0 0 0 0 0
Bei Technischer Hilfeleistung: 46 36 45 42 53
Verkehrsunfall / Bergung von Fahrzeugen 2 2 2 1 3
Menschen in Notlagen 44 34 42 38 49
Sonstige Hilfeleistungen 0 0 1 3 1
Bei Umwelteinsatzen: 0 0 0 0 0
Gefahrgut 0 0 0 0 0
Insgesamt: 46 36 45 42 55
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Einsatze 2022

Besondere Einséatze

01.01.2022
H1 Unterstitzung Rettungsdienst — Personenrettung tber Hubarbeitsbihne

(Glumerstral3e, FR-Wiehre)

06.01.2022
H1 Unterstiutzung Rettungsdienst — Personenrettung tber Drehleiter

(Karlsruher StralRe, FR-Bruhl)

24.01.2022
Brand 3 — Garagenbrand
(Vogteistralie, FR-Tiengen
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Einsatze 2022

30.01.2022
Brand 3 — Brennen mehrere Wohnwagen
(Campingplatz Silbersee, FR-Hochdorf)
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Einsatze 2022

13.02.2022
H3 Verkehrsunfall — Person in Zwangslage
(SchauinslandstralRe L124, FR-Glnterstal)

16.02.2022
H1 Unterstitzung Rettungsdienst — Personenrettung tber Hubarbeitsbihne
(Waldkircher StralRe, FR-Neuburg)

Jahresbericht 2022 Seite 22



Einsatze 2022

19.02.2022
Brand 4 — Flachdachbrand
(Rieselfeldallee, FR-Rieselfeld)
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Einsatze 2022

27.02.2022
Sondereinsatz - Empfang und Betreuung geflichteter ukrainischer Kinder
(Falkenbergerstralle, FR-Mooswald)
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Einsatze 2022

02.03.2022
H3 Verkehrsunfall — Person in Zwangslage
(HexentalstralR3e, Merzhausen)

04.03.2022
ABC 3 — Gefahrstofffreisetzung in einem Storfallbetrieb
(Hans-Bunte-Stral3e, FR-Brihl)
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Einsatze 2022

09.03.2022

Sondereinsatz Landeserstaufnahmestelle — Bettenaufbau wegen erhdhtem Flucht-
lingsaufkommen

(Mullheimer StralRe, FR-Haslach)
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Einsatze 2022

11.03.2022
H1- Personenrettung aus Schréagaufzug
(Leopoldring, FR-Altstadt)

18.03.2022

Sondereinsatz - Einrichten einer Notunterkunft fir Flichtlinge, AuRergew6hnlicher
Einsatzlage (AEL)

(Falkenbergerstralie, FR-Mooswald)
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Einsatze 2022

21.03.2022
Brand 4 — Dachstuhlbrand/Flachdachbrand
(Konrad-Goldmann-Stral3e, FR-Wiehre)

23.03.2023
ABC 3 — A-Lage an Hauptfeuerwache, radioaktiver Radiumbecher
(EschholzstralRe, FR-Stuhlinger)
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Einsatze 2022

28.03.2022
H3 — Schienenfahrzeugunfall, Person unter Stral3enbahn
(Haltestelle WannerstralRe, FR-Stuhlinger)

01.04.2022
B3 Gebaudebrand — Tiefgarage
(Husserlstral3e, FR-Betzenhausen)
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Einsatze 2022

05.04.2022
Brand 4 — Vollbrand eines lebensmittelverarbeitenden Betriebes
(MitscherlichstralRe, FR-Bruhl)
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Einsatze 2022

12.04.2022
Amtshilfe fir GuT - Kanaleinsturz
(Lembergallee, FR-Bruhl)

15.04.2022
B3 Vegetationsbrand — Bodenfeuer im Wald
(SchauinslandstralRe L124 zwischen Holzschlagermatte und Schauinslandgipfel, FR-

Glnterstal)
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Einsatze 2022

01.05.2022
H3 Verkehrsunfall — Person in Zwangslage
(Schreiberstralle, FR-Altstadt)

07.05.2022
B3 Gebaudebrand — Brand in Rohbau (Baustelle)
(Heinrich-von-Stephan-Stral3e, FR-Wiehre)
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Einsatze 2022

16.05.2022
B3 Gebaudebrand - Wohnungsbrand
(Bugginger StralRe, FR-Weingarten)

13.06.2022
B4 Gebaudebrand — KITA Violett (Baustelle)
(Krozinger Stral3e, FR-Weingarten)
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Einsatze 2022

05.07.2022
B4 Dachstuhlbrand
(Carl-Kistner-Stral3e, FR-Haslach)
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Einsatze 2022

17.07.2022
H2 - Baum auf Fahrbahn
(Ferdinand-WeiR3-Stral3e, FR-Stuhlinger
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Einsatze 2022

18.07.2022
B3 Vegetationsbrand - Bodenfeuer
(SchauinslandstralRe L 124 unterhalb Holzschlagermatte, FR-Glinterstal)
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Einsatze 2022

27.07.2022
ABC 4 — Brand in einem Labor
(Engesserstrale, FR-Brihl)

08.10.2022
Amtshilfe fir GuT - Absicherung, umgestirzter Baum
(Stadtgarten, FR-Altstadt)

09.10.2022
H3 Person in Zwangslage — Verkehrsunfall
(B31A, Zubringer Mitte — FR-Betzenhausen)
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Einsatze 2022

13.10.2022
H3 Schienenfahrzeugunfall — Verkehrsunfall LKW gegen Stral3enbahn
(AuwaldstralRe, FR-Landwasser)

14.12.2022
Blitzeis in Freiburg — Ausrufen einer Aul3ergewdhnlichen Einsatzlage (AEL)
(FR-Stadtgebiet)
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Berufsfeuerwehr

Berufsfeuerwehr

Die Feuerwehr Freiburg besteht neben den Einsatzabteilungen der Freiwilligen Feuerwehr,
der Jugendfeuerwehr, der Ehrenabteilung und dem Musikzug aus einer Abteilung Berufs-
feuerwehr. In Baden-Wirttemberg gibt es insgesamt acht Feuerwehren mit einer Berufsfeu-
erwehr. Die Berufsfeuerwehr der Feuerwehr Freiburg hat ihren Sitz auf der Feuerwache in
der Eschholzstral3e. Die Berufsfeuerwehr stellt den Einsatzfliihrungsdienst der Feuerwehr
Freiburg, bestehend aus Amtsleiter vom Dienst, Direktionsdienst und Inspektionsdienst.
Des Weiteren stellt die Berufsfeuerwehr mit den Beamtinnen und Beamten der Wachabtei-
lungen eine rund um die Uhr auf der Wache bereitstehende Einsatzmannschaft. Zudem wird
knapp die Halfte der Disponenten der Integrierten Leitstelle durch Kréafte der Berufsfeuer-
wehr gestellt. Die Beamtinnen und Beamten des Amtsleiterdienstes und des Direktions-
dienstes rucken bei Einsatzen gréf3eren Umfangs mit aus und tubernehmen dann die Ein-
satzleitung vor Ort oder koordinieren alle Einsétze bei Gro3schadenlagen als Mitglieder der
technischen Einsatzleitung von der Feuerwache aus. Dabei werden sie je nach Einsatzsze-
nario von den Stadtbrandmeistern und von Mitgliedern des Fuhrungszuges unterstiitzt. Die
Abteilung Einsatzdienst der Berufsfeuerwehr bestand im Jahr 2022 aus 101 Kolleginnen
und Kollegen in drei Wachabteilungen, die rund um die Uhr im Schichtdienst arbeiten. Die
Schichtstéarke betragt tagsuber 25 Feuerwehrangehorige, nachts und an Wochenenden 21
Feuerwehrangehdorige. Jede Schicht besetzt den Lésch- oder Ristzug sowie den Gefahr-
gutzug und diverse Sonderfahrzeuge.
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Berufsfeuerwehr

Aufgaben

Zu den Aufgaben der Feuerwehr gehdren der abwehrende Brandschutz, wie die Bekamp-
fung von Schadenfeuer, die Technische Hilfeleistung und die Hilfe bei 6ffentlichen Notstan-
den, die durch Naturereignisse, Einstirze, Unfalle und dergleichen verursacht werden, um
den Einzelnen und das Gemeinwesen vor hierbei drohenden Gefahren zu schitzen.

Die Einsatzkrafte der Berufsfeuerwehr stel-
len durch die Bereitschaft auf der Feuerwa-
che in der Regel die ersten Krafte zur Erfll-
lung dieser Aufgaben. Sind die Krafte der Be-
rufsfeuerwehr bereits in einem Einsatz ge-
bunden bzw. handelt es sich um einen gro-
Beren Einsatz, werden Krafte der Freiwilligen
Feuerwehr alarmiert. In den AulRenbezirken
der Stadt Freiburg wird, auf Grund des lange-
ren Anfahrtswegs, die Berufsfeuerwehr bei
vielen Einsatzlagen von Anfang an von Kraf-
ten der Freiwilligen Feuerwehr unterstitzt.

Einzelne Sonderfahrzeuge, wie z. B. der Feuerwehrkran oder die Hubarbeitsbiihne, werden
fur Einsatze im gesamten Bereich des Regierungsbezirks Freiburg vorgehalten.

Eine weitere Aufgabe besteht im Betrieb der Integrierten Leitstelle, die gemeinsam mit dem
Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald und dem DRK Kreisverband Freiburg e.V. durchge-
fuhrt wird. Der Leitstellenbereich erstreckt sich dabei tGber den gesamten Landkreis Breis-
gau-Hochschwarzwald und das Stadtgebiet Freiburg, d.h. vom Rhein bis zum Hochschwarz-
wald.

In der Integrierten Leitstelle verrichten neben den Angestellten der im Rettungsdienst tatigen
Hilfsorganisationen 25 Beamte der Feuerwehr Freiburg Dienst.

Insgesamt sind beim Amt fiir Brand- und Katastrophenschutz 159 Personen im Einsatz- und
Fuhrungsdienst tatig.

Dienstunfalle

(Stand: 31.12.des Jahres)| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Unfall wahrend Arbeitszeit (Einsatz, Ubung, etc.) 8 5 5 3 6
Unfall wéhrend Dienstsport 6 7 3 4 6
Wegeunfall 1 0 5 3
Insgesamt: 15 12 13 10 14
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Freiwillige Feuerwehr

Freiwillige Feuerwehr

Allgemeines

Die Freiwillige Feuerwehr ist neben der Berufsfeuerwehr nach Maf3gabe der Alarm- und
Ausriickeordnung fest in das Einsatzgeschehen der Feuerwehr Freiburg eingebunden. Sie
besteht aus 18 aktiven Einsatzabteilungen.

Neben den aktiven Einsatzabteilungen gehdren auch die Jugendfeuerwehr, die Ehrenabtei-
lung und der Musikzug in den Verantwortungsbereich der Freiwilligen Feuerwehr. Dieser
steht der Stadtbrandmeister Achim Miller mit seinen beiden Stellvertretern Stefan Fritz und
Andreas Melzl vor.

Die 18 Einsatzabteilungen der Freiwilligen Feuerwehr sind dezentral organisiert. Die Abtei-
lungen 01 bis 16 sind mit ihrem Einsatzgebiet Stadtteilen bzw. Bezirken zugeordnet und auf
13 Standorte in Freiburg verteilt. Die Abteilungen 17 (Fuhrungsunterstiitzung und Logistik)
und 18 (ABC-Zug) sind aufgrund ihrer Spezialaufgaben ohne eine raumliche Zuordnung.
Jede dieser Abteilungen wird von einem Abteilungskommandanten bzw. einer Abteilungs-
kommandantin gefuhrt.

Die dezentrale Organisation gewahrleistet eine schnelle Einsatzverfiigbarkeit, da der Grol3-
teil der Aktiven im Ldschbezirk ihrer Abteilung Wohnen und/oder Arbeiten. Allerdings bleibt
die angespannte Situation am Wohnungsmarkt nicht ohne Folgen fur die Feuerwehr, da
immer wieder qualifizierte Einsatzkrafte aus Freiburg wegziehen. Die Verkehrssituation in
Freiburg macht die Anfahrt zur Einsatzstelle und zum Geratehaus ebenfalls zunehmend
schwieriger. Grund hierfur sind Baustellen, der Riickbau der Fahrbahnen sowie zunehmen-
der Autoverkehr. Auch die angespannte Parkraumsituation in Freiburg bleibt hier nicht ohne
Auswirkungen. Durch die standige Einsatzverfligbarkeit kann eine Anfahrt zum Geratehaus
nur im Rahmen des Individualverkehrs erfolgen.

Jede der Einsatzabteilungen hat neben dem klassischen Einsatzaufkommen eine Schwer-
punktaufgabe, wie z. B. technische Hilfe, Versorgung und Verpflegung, Drehleiter oder Was-
serforderung. Besonders in den Fokus gerickt sind im vergangenen Jahr die Abteilungen
Waltershofen und Kappel, welche speziell fur die Wald- und Vegetationsbrandbekampfung
ausgebildet und ausgerustet sind. Bedingt durch die klimatischen Veranderungen kam es
hier zu einem verstarkten Einsatzaufkommen.

Diese Spezialisierung spiegelt sich in der Leistungsstarke der Abteilungen wieder, erfordert
aber auch eine entsprechende Ausbildung. Dieser Ubungsdienst wird groRtenteils an den
Standorten der Freiwilligen Feuerwehr geleistet. Wertvolle Unterstiitzung erhalten die Ab-
teilungen jeweils von den Ausbildungsbegleitern der Berufsfeuerwehr.

In den Ausbildungslehrgangen fir die Grundausbildung, den Atemschutz, die Maschinisten-
und Sprechfunkerausbildung sind in erster Linie Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr ta-
tig, die eigens hierfir qualifiziert wurden.
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Freiwillige Feuerwehr

Alle Ausbildungslehrgédnge konnten im vergangenen Jahr erfolgreich angeboten und durch-
gefuhrt werden. Die Feuerwehribungsanlage (Fuba) in Eschbach konnte in den Lehrgangs-
betrieb eingebunden und die Qualitat der Lehrgange nochmals gesteigert werden.

Ausbildung und Ausstattung der Freiwilligen Feuerwehr missen sich den standig andern-
den Rahmenbedingungen anpassen.

Bei den nicht mehr zeitgeméafRen Feuerwehrh&ausern der Abteilungen Lehen und Kappel gab
es im Berichtsjahr 2022 zumindest fur die Abteilung Lehen einen Durchbruch, was die Re-
alisierung durch einen Neubau gemeinsam mit der Ortsverwaltung am bisherigen Standort
betrifft. Mit einem Baubeginn ist im Jahr 2024 zu rechnen. Fir die Realisierung der Ret-
tungsinfrastruktur Freiburger Osten/Alarmierungseinheit Kappel-Ebnet wurde im Mai 2023
eine Planungsrate in den Doppelhaushalt 2023/2024 aufgenommen. In Hochdorf kdnnen
die Planungen fir den notwendigen Umbau beginnen.

Die Freiwillige Feuerwehr Freiburg ist sowohl bei den Aktiven wie bei den Jugendlichen
weiblicher geworden. Diese erfreuliche Entwicklung bedingt bauliche Verdnderungen was
die Unterbringung und die Sanitéarbereiche betrifft. Hier besteht noch Nachholbedarf.

Vegetationsbrand am Schauinsland

Personal

Im Jahr 2022 konnte die Mitgliederzahl von 531 auf die Rekordzahl von 543 gesteigert wer-
den.

Alarmiert werden die Feuerwehrmanner und -frauen Uber digitale Meldeempfanger (Piep-
ser), welche Uber 24 Stunden taglich an 365 Tagen die Einsatzbereitschaft der Aktiven ge-
wabhrleisten.
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Freiwillige Feuerwehr

Auch im Hinblick auf die Nachwuchsgewinnung ist die dezentrale Unterbringung von we-
sentlicher Bedeutung, da an den Standorten wertvolle Jugendarbeit geleistet wird. Insbe-
sondere die gesellschaftliche Bedeutung der Jugendarbeit ist nicht hoch genug einzuschét-
zen. Bei der Jugendfeuerwehr wurde mit 241 Jugendlichen ebenfalls eine neue Rekord-
marke erreicht. Die Jugendfeuerwehr ist der wichtigste Baustein bei der Nachwuchsgewin-
nung. Den interessierten Madchen und Jungen ist es so moéglich, in unmittelbarer Nahe zum
Wohnort einer Jugendabteilung beizutreten. Der Anteil der Madchen ist betragt
zwichenzeitlich fast 25 % und liegt deutlich Gber dem der Aktiven.

Erstmals wurde bei der Gesamtmitgliederzahl im Jahr 2022 mit 1021 die 1000er-Marke
Uberschritten.

Personalstand — Starke | 2018/2019|2020|2021|2022
(Stand: 31.12. des Jahres)
Fuhrung FF (Stadtbrandmeister und Stellvertreter) 3 3 3 3 3
Abteilung 1 - Oberstadt Urachstr. 5 27 29 31 32 32
Abteilung 2 - Unterstadt Eschholzstr. 118 30 34 31 33 29
Abteilung 3 - Herdern Tullastr. 59 27 25 23 24 27
Abteilung 4 - Zahringen Tullastr. 59 23 23 25 28 28
Abteilung 5 - Rieselfeld Nelly-Sachs-Str. 2 35 39 38 34 27
Abteilung 6 - St. Georgen Alice-Salomon-Str. 51 32 33 30 28 28
Abteilung 7 - Wiehre Urachstr. 5 28 28 26 28 31
Abteilung 8 - Stuhlinger Eschholzstr. 118 25 30 27 32 28
Abteilung 9 - Lehen Breisgauer Str. 61 25 26 28 28 34
Abteilung 10 - Opfingen Am Sportplatz 4 a 41 40 40 37 36
Abteilung 11 - Waltershofen Breikeweg 3-5 25 22 26 26 26
Abteilung 12 - Tiengen Im Maierbriihl 13 26 26 26 27 32
Abteilung 13 - Munzingen Windh&uslegasse 1 30 29 31 30 32
Abteilung 14 - Hochdorf Leinenweberstr. 3 49 54 55 55 57
Abteilung 15 - Ebnet Unteres Griin 12 32 34 37 34 33
Abteilung 16 - Kappel Reichenbachstr. 12 18 19 18 20 22
Abteilung 17- FiiLog Eschholzstr. 118 12 12 12 10 13
Abteilung 18 - ABC-Zug Eschholzstr. 118 31 25 25 22 25
Anzahl Mitgliedschaften: 519 531 532 531 543
davon Frauen 29 33 32 43 46
davon Manner 490 498 500 488 497
abzlglich Doppelmitgliedschaften FF/BF 23 23 25 23 24
reine Mitgliedschaften FF: 496 508 507 508 519
Fachberater (Chemie, Feuerwehrarzt) ‘ 3 ‘ 6* 7* 10* 10*

*seit 2019 auch Fachberater Seelsorge und Waldbrand erfasst
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Freiwillige Feuerwehr

Personalstand — Bewegungen 201820192020 2021 | 2022

Eintritt in die Freiwillige Feuerwehr 33 35 23 41 55
davon aus der Jugendfeuerwehr 6 9 13 1 9
Ubertritt in die Ehrenabteilung 3 4 9 11 7
Austritt aus der Freiwilligen Feuerwehr 27 21 18 35 36
P of i o[ o
Verstorben als aktiver Angehdriger in der FF 1 1 0 1 0
Verstorben in der Ehrenabteilung 7 13 10 7 9
Insgesamt verstorben 8 14 10 9

Ganz neue Ausbildungsmaglichkeiten bietet die Flba in Eschbach

Dienstunfalle

Die Zahl der Verletzten in Ubungs- und Einsatzdienst ist mit 7 im Jahr 2022 leider recht hoch

ausgefallen.
(Stand: 31.12.des Jahres)| 2018 | 2019 | 2020|2021 2022
Unfall im Einsatz 2 0 1 4 5
Unfall bei Ubungen und Lehrgéngen 3 3 2 4 2
Insgesamt: 5 3 3 8 7
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Freiwillige Feuerwehr

Einsatze

Das Feuerwehrjahr 2022 war besonders arbeitsintensiv. Nach den beiden Coronajahren hat
das Einsatz- und Ubungsgeschehen deutlich zugenommen. Die Freiwillige Feuerwehr hat
ihre Stundenzahlen im Vergleich zum Vorjahr fast verdreifacht.

Die Zahl der Alarmierungen der Abteilungen der Freiwilligen Feuerwehr istim Jahr 2022 von
697 (2021) im Vorjahr auf 935 gestiegen. Die Zahl der Einsatze ist ebenfalls von 542 (2021)
auf 687 (2022) gestiegen. Von Bedeutung fir die Einsatzahlen sind u.a. die steigenden Zah-
len was die Einwohner, den Wohnungsbestand und die touristischen Ubernachtungen be-
trifft.

Auch im Jahr 2022 wurde die Stadt Freiburg von gréReren Unwettern verschont.

Gerade bei Unwetterlagen macht sich die dezentrale Struktur der Feuerwehr Freiburg posi-
tiv bemerkbar, denn dort wo das Schadensereignis eintritt, kdnnen die Einsatzkrafte schnell
vor Ort sein und erforderlichenfalls durch weitere Krafte aus dem Stadtgebiet unterstitzt
werden. Die Einsatzabteilung der Berufsfeuerwehr steht somit wieder fir den Grundschutz
der Stadt und den Ersteinsatz zur Verfigung.

Der Trend zu vermehrten parallelen Einsatzen, bei denen die Freiwillige Feuerwehr zum
Ersteinsatz alarmiert wird, weil die Berufsfeuerwehr bereits im Einsatz ist, halt weiter an. Die
Verlagerung des Einsatzgeschehens unter der Woche in die reguléren Arbeitszeiten ist eine
Folge hiervon und in erster Linie den Fehlalarmen bei den Brandmeldeanlangen geschuldet.

Neben dem eigentlichen Einsatzgeschehen war die Freiwillige Feuerwehr im Jahr 2022 wie-
der in die Verteilung der Corona-Schutzausrustungen und Ukaine-Hilfe eingebunden.

Notunterunterkiinfte miissen bereitgestellt werden
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Freiwillige Feuerwehr

Einsatzart ? (Stand: 31.12. des Jahres)| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
- Einsatze 356 310 279 238 421
Brande -
Alarmierungen 617 503 765 432 726
) ) Einsatze 221 154 131 300 262
Techn. Hilfeleistung -
Alarmierungen 306 178 207 256 203
. i Einsatze 4 2 3 4 4
Uberlandhilfe -
Alarmierungen 8 2 9 9 6
Einsatze 581 466 413 542 687
Insgesamt: ? .
Alarmierungen 931 683 981 697 935

1 auch Fehleinsatze enthalten

2 Brandsicherheitswachen sind nicht enthalten

Gesamtstundenzahl

Die Gesamtstundenleistung der Aktiven der Einsatzabteilungen summiert sich fur das Jahr
2022 auf mehr als 70.500 Die sind umgerechnet bei einer 40 Stunden-Woche mehr als

8.800 Arbeitstage.

Dienstbereiche | (Stand: 31.12. des Jahres)| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Ei_nsé?i_tze (Brande, Technische Hilfeleistungen, Feh- 6.754 4.987 6.037 5748 8.957
leinséatze)

Feuersicherheitswachdienste bei verschiedenen 610 241 130 105 1626
Standorten

Aus- und Forthildung in den Abteilungen 20.423 19.940 9.822 11.931 24.716
Lehrgange und Fortbildungen am Standort und an der 8.005 7 620 3118 5098 10.801
Landesfeuerwehrschule

Fe_uerweh_rdienste (Versammlungen, Offentlichkeitsar- 27 616 24140 7 622 8.164 24 464
beit, Arbeitskreise)

Stunden gesamt: | 63.408 57.128 26.729 31.046 70.564

1 Daten wurden in den Vorjahren nicht gesondert erhoben
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Freiwillige Feuerwehr

Ehrungen

Fur 15 Jahre Zugehorigkeit zu

der Freiwilligen Feuerwehr NES il

Volker Luth 01 Oberstadt
Raphael Voss 09 Lehen
Stefan Zimmermann 09 Lehen
Tobias Zech 18 ABC-Zug
Julia Kollmer 18 ABC-Zug
Sebastian Geiger 05 Rieselfeld
Uli Kittmann 05 Rieselfeld
Lukas Moritz 07 Wiehre

Thorsten Burger

02 Unterstadt

Matthias Jung

02 Unterstadt

Philipp Rohde 14 Hochdorf
cor oo Eaveraon " | tame
Andreas Fortenbacher 03 Herdern
Christian Becker 04 Zahringen
Bjorn Hug 05 Rieselfeld
Michael Muller 05 Rieselfeld

Yvonne Kiinstle

08 Stuhlinger

Roger Lozar

08 Stuhlinger

Carolin Steigert Musikzug
Gunter SuBlin Musikzug
Markus Hummel 15 Ebnet
Fabian Schmiderer 12 Tiengen
Ger Fremiligen Feverweh Name Abteilung
Holger Schmid 01 Oberstadt
Manuela Maaf3 Musikzug
Reiner Ullmann Musikzug
Ralf Fritz 05 Rieselfeld
Thomas Merbreier Berufsfeuerwehr
ot aenre Zugeroroet 2y | ame
Werner Mahler Musikzug
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Freiwillige Feuerwehr

Standorte der Feuerwehrhauser
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Freiwillige Feuerwehr

Standorte der Feuerwehrhauser und Fahrzeuge

Abteilung (FF) Adresse Fahrzeugtyp Fahrzeugalter
Abteilung 1 Urachstralle 5 Léschfahrzeug 10/6 13
Abteilung 7 Ldschfahrzeug HLF 20 19
Ristwagen 2 24
Loschfahrzeug Kat S 10
Geratewagen-Transport 3
Abteilung 2 Eschholzstrale 118 | Loschfahrzeug LF 10 7
Abteilung 8 Ldschfahrzeug LF10/6 17
Loschfahrzeug LF 10 7
Abteilung 3 Tullastrale 59 Léschfahrzeug 10/6 12
Abteilung 4 Loschfahrzeug 10 5
Léschfahrzeug MLF 6
TLF 3000 3
Abteilung 5 Nelly-Sachs-StraBe 2 | Loschfahrzeug 16/12 24
Loschfahrzeug 16/12 20
TLF 3000 5
Drehleiter mit Korb 23-12 12
Abteilung 6 éilr(;%esglf mon- Léschfahrzeug MLF 3
Ldschfahrzeug 10/6 13
Geratewagen-Transport 9
Abteilung 9 Breisgauer Stral3e 61 | Tankloschfahrzeug 16/24 28
Loschfahrzeug MLF 3
Abteilung 10 Am Sportplatz 4 Léschfahrzeug 8/6 20
Ldschfahrzeug Kat S 11
Geratewagen-Transport 7
Abteilung 11 Breikeweg 5 Léschfahrzeug MLF 1
Loschfahrzeug 10 5
Abteilung 12 Maierbruhl 13 Hilfeléschfahrzeug 10 0
Loschfahrzeug MLF 7
Abteilung 13 Windhauslegasse 1 | Loschfahrzeug HLF 20 20
Tankléschfahrzeug TLF 3000 0
Abteilung 14 LeinenweberstralBe 3 | Loschfahrzeug 8/6 21
Hilfeléschfahrzeug 10/6 12
Loschfahrzeug 16/12 19
Wechselladerfahrzeug 12
Abteilung 15 Unteres Griin 12 Tankléschfahrzeug TLF 3000 0
Ldschfahrzeug 10/6 13
Abteilung 16 ReichenbachstralRe 2 | Loschfahrzeug MLF 1
Loschfahrzeug 8/6 27
Abteilung 17 EschholzstraBe 118 | GW-Hygiene 1
Abteilung 18 EschholzstraRe 118 | Staffelloschfahrzeug StLF 12
Lastkraftwagen Dekon P (Personen) 23
Abrollbehalter CSA (Umbau 2014) 31
Hochdorf Halle 77 Abrollbehélter Dekon V 11
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Jugendfeuerwehr

Jugendfeuerwehr

Personalbestand

Die Jugendfeuerwehr ist die Nach-
wuchsorganisation der Deutschen Feu-
erwehren. Ihr gehéren junge Menschen
im Alter von zehn bis achtzehn Jahren
an. Im Rahmen von regelmaligen
Ubungsdiensten werden die Grundlagen
der Feuerwehrtatigkeit vermittelt. Dies
dient auch als Vorbereitung auf einen
spateren Einsatzdienst in einer aktiven
Abteilung der freiwilligen Feuerwehr. Die
Jugendfeuerwehr Freiburg wird von dem

Stadtjugendfeuerwehrwart Daniel Schilling geleitet, seine Stellvertreter sind Miriam Isele
und Marco Gippert. Im Jahr 2022 hat die Jugendfeuerwehr Freiburg 241 Mitglieder. Davon
waren es im Jahr 2022 59 Madchen, was 24,5% ausmachen. Es konnten insgesamt 62
Jugendliche neu in die Jugendfeuerwehr aufgenommen werden und 5 Jugendliche sind in
die Freiwillige Feuerwehr Freiburg Gbergetreten. Im Jahr 2022 wurden die 241 Jugendlichen
von insgesamt 58 Ausbilderinnen und Ausbildern durch das Jahr begleitet.

Personalstand | (Stand: 31.12. des Jahres)| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022
Angehorige 221 215 192 216 241
davon méannlich 185 169 146 168 182
davon weiblich 36 46 46 48 59
Eintritte 46 50 9 55 62
Austritte 24 47 31 33 31
Ubertritte in die aktive Freiwillige Feuerwehr 6 9 9 1 5
Anzahl der Jugendgruppen in der Jugendfeuerwehr 14 14 14 14 14
Betreuer in den einzelnen Gruppen 60 58 52 43 58
Ausbildung und Veranstaltungen
Stunden | (Stand: 31.12.desJahres)| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022
Ausbildungsstunden 11.193 19.795 4.488 9.040 10.683
zusatzliche Stunden der Betreuer 5.624 5.998 740 1.432 1.476
zusétzliche Stunden des Jugendfeuerwehrwartes 438 345 180,5 318 173
Stunden gesamt: 17.255 26.138 5.408 10.790 12.332
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Jugendfeuerwehr

50 Jahre Jugendfeuerwehr Freiburg

Im Jahr 2021 feierte die Jugendfeuerwehr Freiburg ihr 50-
jahriges Bestehen. Leider musste dies aufgrund der aktuel-
len Corona Situation verschoben werden. Dafir feierte die
Jugendfeuerwehr Freiburg das 50-jahrige Jubilaum am
18.06.2022 ausgiebig in der Mooswaldhalle in Freiburg
Hochdorf nach. Zu Beginn gab es ein kleines Programm auf
der Buhne und danach mussten die Jugendlichen in Team-
arbeit eine lange Murmelbahn konstruieren. Hierfiir gab es
viele unterschiedliche Materialien zur Verfigung. Danach
gab es noch leckere Steaks und Wurstchen zur Starkung. Es
war ein voller Erfolg!

Fruhlingsfest auf dem Mundenhof

Am 30.04.und 01.05.2022 fand auf dem Mundenhof das Fruhlingsfest statt. Hierbei war
auch die Jugendfeuerwehr Freiburg vertreten. Es gab eine Schautibung und es wurden
Feuerwehrautos zum Anschauen bereitgestellt. Dies wurde von den Jugendlichen der Ab-
teilung 14 begleitet. Die Jugendlichen, sowie die Ausbilder standen fiur alle Informationen
bereit. Dies ist immer eine gute Moglichkeit fur die Mitgliederwerbung.

Pokalwettkampf und Leistungsspange in Freiburg

Am 09.07.2022 fand der Pokalwettkampf und die Leistungsspangenabnahme in Freiburg
statt. Dieses Ereignis fand auf dem Sportgel&dnde der Staudinger Gesamtschule Freiburg
statt. Insgesamt haben drei Gruppen von der Jugendfeuerwehr Freiburg teilgenommen. Da-
von waren es zwei Gruppen, welche die Leistungsspange erhalten haben und eine Gruppe
(U14) hat an dem Pokalwettkampf teilgenommen.
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Musikzug

Musikzug

Gegrundet 1925 als Spielmannzug der Feu-
erwehr Freiburg, reprasentiert er heute die
Feuerwehr auf musikalische Weise und
wirbt zudem auf unterhaltende Art und
Weise fur die Ideale und Ideen der Feuer-
wehr Freiburg. Neben den Auftritten fur die
Feuerwehr umrahmt der Musikzug zahlrei-
che Feste und Veranstaltungen. Auch an
der Freiburger Fasnet kann man die musi-
kalische Abteilung héren. Besondere Kon-
zerthbhepunkte sind das Herbst- bzw. das
Weihnachtskonzert, welche im Jahreswechsel stattfinden.

2022 begann noch unter angezogener Corona Handbremse, dennoch konnten wir am
Jahresbeginn einige Seniorenhauser und die Kindeklinik mit einigen Fasnachtsliedern
begliicken und unsere eigene Kammeradschaft wieder starken.

Den Tag der offenen Tur der Hauptwache,
Eschholzstr. 118 durften wir nicht nur mit
Freude musikalisch umrahmen, wir
konnten ihn auch werbetechnisch fir uns
nutzen.

So konnten wir an diesem Tag den
anwesenden Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen zeigen, welche Instrumente
man bei uns im Orchester spielen kann
und ggfs. sogar auch mit unserer
Unterstitzung erlernen kann.

Eine Nachwuchs-Querflote resultierte als
direktes Ergebnis aus diesem Auftritt.

Anschlieend wurde das Jahr 2022 allerdings ein planungsreiches, arbeitsreiches und
anstrengedes Jahr auf ganzer Linie. Denn neben einigen kleineren Auftritten stand das Jahr
2022 ganz unter dem Stern:
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Musikzug

Bundeswertungsspielen der deutschen Feuerwehrmusiken

Die Bundeswertungespiele,
welche wir durch die Pandemie
zwei mal verschieben mussten
und somit insgesamt drei
Konzepte erarbeiteten, planten
wir somit Uber knapp acht
Jahre. Wir bestritten diese
musikalisch mit dem Ergebnis
der Silbermedaile.

Andreas Huck und Alexander
Frank erhielten des Weiteren fur
ihre Leistungen das silberne
Ehrenkreuz und die silberne
Ehrennadel des deutschen
Feuerwehrverbandes.

Die gesamte Mannschaft, die Freiwilige Feuerwehr und die Berufsfeuerwehr haben mit
diesem Event gezeigt, was Kammeradschaft und Leistungswille auch auf3erhalb des aktiven
Feuerwehrgeschehens bedeutet. Wir konnten durch diese Kammeradschaft und den
Teamgeist insgesamt sieben Events innerhalb 42 Stunden umsetzen!

Danke.

Nebst der Auszeichnungen erhielt Gber das ganze Wochenede gesehen, der Musikzug, die
Feuerwehr Freiburg und somit einhergehend die Stadt Freiburg Lob auf hochstem Niveau
aus dem gesamten Bundesgebiet.

Nach den Wertungspielen standen das Abschieds- und Weihnachtskonzert von
Andreas Huck und die Dirigentensuche fiir seine Nachfolge auf dem Programm. Beide
dieser grof3en Aufgaben konnten hervorragend umgesetzt werden.
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Musikzug

Das letzte Weihnachtskonzert unter der musikalischen Leitung von Andreas Huck,
welcher eben diese Konzertreihe selbst einfuhrte. Es war ein gelungenes
Weihnachtskonzert nach der langen Pandemiezeit. Ein emotionals und freudiges
Abschlussevent fur Andreas Huck, der den Musikzug der Feuerwehr Freiburg nun nicht nur
18 Jahre als Abteilungkommandant (bis 03.2020) leitete, sondern diesen auch noch 30
Jahre als Dirigent musikalisch fihrte. Vielen vielen Dank an dieser Stelle nochmal fiir Alles
was du fur den Musikzug getan hast.

Das letzte Konzert von Andreas war somit der Einstieg fur Jona (Jonathan) Fichtmdller, den
neuen musikalischen Leiter des Musikzuges. Nach erfolgreicher Dirigentensuche, mehr als
zehn Bewerbungen und drei Probedirigaten konnte der Musikzug sich gemeinschatftlich fur
Jona entscheiden und dieser sich fir den Musikzug. Wir blicken gespannt in eine neue,
aufregende Zeit.

Insgesamt durchfihren konnten wir:

e 39 Proben

e 13 Auftritte

e Durchfiihrung der Bundeswertungsspiele

e Verabschiedung Andreas Huck / Stablbergabe an Jonathan Fichtmdulller

e Geleitet wird der Musikzug von
Alexander Frank.

e Musikalisch geleitet wird der Musikzug
durch Jonathan Fichtmdler.
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Musikzug

Der Musikzug freut sich immer Uber Unterstiitzung, ganz gleich ob ein Instrument bereits
beherrscht wird oder erst erlernt werden muss, auch Wiedereinsteiger sind herzlich willkom-
men, denn das Alter spielt beim Musikmachen keine Rolle. Die Altersspanne der Abteilung
liegt zwischen 11 und 60 Jahren. Jeden Freitag probt die Mannschaft auf der Wache.

Personalbestand

Personalstand (Stand: 31.12. des Jahres) | 2018 (2019| 2020 | 2021 2022

Mitglieder 53 52 51 52 54
Zugange 1 1 0 2 6
Abgange 8 2 1 1 4
Mitglieder weiblich 24 24 24 26 30
Mitglieder mannlich 29 28 27 26 24
Mitglieder Gber 18 Jahre 50 49 49 49 51
Mitglieder unter 18 Jahre 3 3 2 4 3

Stundenleistung

Die Aktiven des Musikzuges haben in diesem erneut speziellen Jahr insgesamt 2.899 Stun-

den erbracht.

(Stand: 31.12. des Jahres)| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022

Anzahl Musikproben 36 51 16 23 39
Musiker bei Musikproben 948 999 428 519 999
Proben in Std. gesamt (je Probe 2 Std.) 2.075 2.021 856 1.038 1.866
Konzerte / Auftritte (Std.) 1.508 975 849 354 1.033
Anzahl Auftritte 20 16 8 6 13
Stunden gesamt: 3.583 2.996 1.705 1.392 2.899
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Ehrenabteilung

Ehrenabteilung

Seit 1899 ist die Ehrenabteilung (friiher Veteranenabteilung / Altersabteilung) fester Be-
standteil der Feuerwehr Freiburg. Nach dem aktiven Dienst in der Berufsfeuerwehr, der
Werkfeuerwehr, der Freiwilligen Feuerwehr oder dem Musikzug (gesetzliche Altersgrenze
60 bzw. 65 Jahre), sowie bei Krankheit die den aktiven Dienst nicht mehr zuldsst, kann jeder
Feuerwehrangehorige der Ehrenabteilung beitreten. Hier werden dann die in der aktiven
Zeit entstandenen Freundschaften weitergepflegt.

Personalbestand

Die Abteilung konnte im Berichtsjahr den Zugang von 6 Feuerwehrkameraden vermelden.
9 Kameraden sind verstorben und 2 Kameraden haben die Abteilung verlassen.

Ehrenabteilung / Personen 2018 | 2019 (2020|2021 | 2022
Angehorige zum 01.01. des Jahres 198 198 190 188 188
Zugange 7 5 7 7 6
Ausgeschieden 0 0 0 0 2
verstorbene Kameraden 7 13 9 7 9
Angehorige zum 31.12. des Jahres 198 190 188 188 183
Altersstruktur
Altersstruktur Ehrenabteilung
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Ehrenabteilung

Veranstaltungen und Aktivitaten

Im Jahr 2022 sind die Aktivitdten der Ehrenabteilung wieder deutlich angestiegen, haben
allerdings das Niveau von vor Corona noch nicht erreicht.

Viele Aktivitaten konnten jedoch wieder stattfinden.

Diese umfassten 78 regelmalige Aktivitaten wie Singen, Radfahren, Pflege der Oldtimer
Fahrzeuge und gemitliche Kaffeenachmittage. Hinzu kamen 14 Einzelveranstaltungen wie
Besichtigungen, Theaterbesuche, mehrtdgige Busreisen, Hocks, Sommerfest und Weih-
nachtsfeier. Die Gesamtstundenzahl dieser Aktivitdten betrug 5.278 Stunden.

Neben den regelmalRigen Aktivitdten und den Einzelveranstaltungen war auch noch aktive
Mithilfe der Kameraden gefordert. Hierzu gehdren die Besuche der Kameraden bei Geburts-
tagen und Hochzeitsjubilaen, Arbeiten in der Halle 77 in Hochdorf, Verwaltungs- und Vor-
standsarbeit, Mithilfe bei Festen sowie Teilnahme an Trauerfeiern. Hierflr wurden nochmals
1470 Stunden aufgewendet, sodass die Gesamtstundenzahl der Ehrenabteilung im Be-
richtsjahr 6.748 Stunden betragt.

Besonders erfreulich war, dass das Sommerfest in Hochdorf und die Weihnachtsfeier im
Blrgerhaus Zahringen wieder in gewohntem Rahmen stattfinden konnten. Ebenso die vier-
tagige Busreise nach Mittersill im dsterreichischen Oberpinzgau, an der 40 Personen teil-
nahmen. Eine besonders schone Veranstaltung fur die Kameraden und deren Partnerinnen.

Die Oldtimergruppe, eine Gruppierung der Feuerwehr Freiburg, nicht nur der Ehrenabtei-
lung, die jedoch den Groliteil der Kameraden stellt, beschéftigt sich mit der Restaurierung
und Pflege historischer Feuerwehrfahrzeuge. Im Jahr 2022 wurden ca. 370 Stunden fur die
Restaurierung des VW T1 (Bulli) eingesetzt, welcher zwischenzeitlich fahrbereit und mit ei-
nem H-Kennzeichen zugelassen ist.

Blrgermeister Breiter zu Besuch
bei der Oldtimergruppe
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Ehrenabteilung

Auch die Strahlrohrsanger und Radfahrer haben wieder mit jeweils mehr als 500 Stunden
zum Gesamtergebnis von 6.748 Stunden beigetragen.

und Mitarbeit gem. syBOS)

Veranstaltungen (Stand: 31.12.desJahres) | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022

Veranstaltungen / Aktivitaten 116 112 70 a7 92
daran teilgenommene Personen 1.789 1.446 604 383 1.124
Gesamtstunden (Teilnahme an Veranstaltungen 10.177 10.546 4114 2753 6.748

VW T1 (Bulli)

Ehrungen fir langjahrige Zugehdrigkeit zur Feuerwehr Freiburg

Die Strahlrohrsanger bei der
Weihnachtsfeier im Biurgerhaus Zahringen

Im Jahr 2022 konnten 11 Kameraden fur 75, 65, 60 und 50 Jahre Zugehorigkeit zur Feuer-

wehr Freiburg geehrt werden.

Zugehorigkeit zur Feuerwehr Name seit Abteilung
75 Jahre Herbert Schlatter 01.01.1947 Abt. 12 Tiengen
65 Jahre Paul Hank 01.06.1957 Abt. 14 Hochdorf
Jurgen Melcher 15.04.1957 Abt. 03 Herdern
Hubert Scherer 01.01.1957 Abt. 13 Munzingen
Rudolf Schopp 01.01.1957 Abt. 13 Munzingen
60 Jahre Egon Moll 01.06.1962 Abt. 13 Munzingen
Albert Wehrle 01.01.1962 Abt. 16 Kappel
Jirgen Zimber 01.11.1962 Berufsfeuerwehr
50 Jahre Klaus Jakob 01.01.1972 Abt. 12 Tiengen
Peter Menner 19.04.1972 Abt. 15 Ebnet
Egon Raidt 01.07.1972 Musikzug
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Werkfeuerwehr

Die CERDIA Werkfeuerwehr ist die einzige an-
erkannte Werkfeuerwehr im Stadtkreis Frei-
burg. Ihre Hauptaufgabe besteht in der Siche-
rung des Brandschutzes im Bereich des Fir-
mengelandes. Sie ist spezialisiert auf die in ih-
rem Unternehmen zu erwartenden Szenarien
und entlastet so die Feuerwehr Freiburg.

Neben den Aufgaben im abwehrenden Brand-
schutz steht die Werkfeuerwehr den Betrieben
auf dem Werksgelande in Fragen des vorbeu-
genden Brandschutzes sowie der betrieblichen
Gefahrenabwehr beratend zu Seite.

Kommandant der Werkfeuerwehr ist Lucas Kimmi, sein Stellvertreter ist Christian Rehm.

Personalstand

In der Werkfeuerwehr arbeiten 18 hauptberuflich ausgebildete Feuerwehrmanner. 16 sind
im 24h Dienst beschaftigt, 2 Kollegen arbeiten im Tagesdienst. 33 Kolleginnen und Kollegen
der Betriebe engagieren sich in der freiwilligen Werkfeuerwehr.

Personalstand 2018(2019(2020|2021| 2022

Hauptberufliche Einsatzkrafte 19 19 19 19 18

Ehrenamtliche Einsatzkrafte 45 47 47 41 33

Insgesamt: 64 66 66 60 51
Ausbildung

Wie in den vergangenen Jahren wurde auch 2022 ein weiterer Kollege der Werkfeuerwehr
im Grundlehrgang der Berufsfeuerwehr Freiburg ausgebildet. Neben der ergdnzenden Aus-
bildung zum Rettungssanitéater, wird dieser Kollege auch im Rahmen eines Wachpraktikums
bei der Berufsfeuerwehr eingesetzt.

Fahrzeuge

Mit insgesamt funf Fahrzeugen und zwei Feuerwehranhangern werden die Aufgaben der
Werkfeuerwehr bewaéltigt. Der Fuhrpark umfasst aktuell einen KdoW, einen

ELW 1; ein TLF 3000; ein HTLF 5000 sowie ein Sonderléschfahrzeug mit Callies Hoch-
druckldéschanlage
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Werkfeuerwehr

Einsatze

Die Werkfeuerwehr der Firma Cerdia Produktions GmbH musste im Jahr 2022 in ihrem Ein-

satzbereich zu 167 Einséatzen ausricken.

Einsatze 2018(2019,2020(2021| 2022

Bréande (Kleinbrand A + B) 7 7 26 18 16
Mittelbrande 0 0 0 0 0
Technische Hilfeleistung 92 82 101 90 84
Sonstige Einsatze 0 19 15 12 18
Fehlalarmierungen 44 45 52 45 49
Insgesamt: 143 153 194 165 167
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Vorbeugender Brandschutz

Vorbeugender Brandschutz
Tatigkeiten

Die Abteilung Vorbeugender Brandschutz ist im Geneh-

migungsverfahren von Neu- und Umbauten sowie bei

Nutzungsanderungen als Fachberater flr das Baurechts-

und Umweltschutzamt der Stadt Freiburg tétig. Hierbeli

werden die Belange der Feuerwehr Gberpruft und als Stel-

lungnahme den beiden Amtern mitgeteilt. Neben den

schriftlichen Stellungnahmen umfasst der Aufgabenbe-

reich auch die Beratung von Bauherren, Architekten, Pla-

nern und Brandschutzgutachtern. Die Beurteilung von

Freisitzflachen und Feuerwehraufstellflachen fallt eben-

falls in das Aufgabengebiet. Zu Grof3- und Risikoveran-

staltungen, Fernsehproduktionen, Hocks, StralRenfesten

und anderen Veranstaltungen jeglicher Art gibt die Abtei-

lung Vorbeugender Brandschutz Stellungnahmen an das

Amt fur offentliche Ordnung ab. Sie beteiligt sich an den vorbereitenden Amterrunden und
fuhrt die Abnahme durch. Als Sachverstandige fur Brandschutz werden flr das Baurechts-
amt Brandverhitungsschauen in Objekten, bei denen eine grol3e Anzahl von Menschen
gefahrdet oder welche besonders brandgeféhrdet sein konnten, durchgefthrt. Zu den
Hauptaufgaben im Bereich technischer Brandschutz zahlt die Inbetriebnahme von Brand-
meldeanlagen und die Verwaltung der Feuerwehrschlisseldepots.

Tatigkeiten Anzahl
Stellungnahmen im Genehmigungsverfahren 280
Stellungnahmen zu Bebauungsplanen 17
Stellungnahmen zu Veranstaltungen 262
Stellungnahmen zu Sondernutzungen (Freizeitflachen etc.) 49
Durchfuihrung von Brandverhutungsschauen 80
Neuaufschaltungen bzw. Umbauten (private) BMA 23
Inbetriebnahme von Feuerwehrschlisselsafe 2
Durchfiihrungen von Revisionen 4.067
Durchflihrungen von BMA-Services, inkl. Testalarme 419
Durchgefihrte jahrliche BMA-Prifungen 127
Feuerwehrplane und Laufkarten tberpruft 178
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Besondere Neubauobjekte waren im Jahr 2022 die Kinderklinik mit Elternhaus, der Smart
Green Tower, das Intuitiv Produktions- und Birogebéude, das Sartorius CellGenix Produk-
tions- und Blrogebaude sowie der Messe Kopfbau II.

Abbildung 1: Smart Green Tower Abbildung 2: Messe Kopfbau Il

Brandsicherheitswachdienst

Die Bereitstellung der Brandsicherheits-

wachdienste wird durch den Vorbeugen-

den Brandschutz angeordnet und orga-

nisiert.

Neben dem regelmé&Rigen Brandsicher-

heitswachdienst im Europa-Park Stadion

wurden an folgenden Veranstaltungen

Brandsicherheitswachen gestellt: Sea

You Festival, Schlossberg Festival, Konzert der Toten Hosen und Heros Festival.
Besonders hervorzuheben ist hier das Schlossberg Festival. Hier war an drei Tagen die
zweithdchste Waldbrandstufe (Waldbrandgefahrenindex 4) ausgerufen worden. Dies zog
einen erhdhten Personal- sowie Fahrzeugansatz nach sich.

Des Weiteren wurden bei mehreren Veranstaltungen Verbindungspersonen fur den Sicher-
heitsstab des Veranstalters gestellt. Hier ist besonders das Public Viewing ,SC Freiburg
Fanmeile zu nennen, welches zum DFB Pokalfinale SC Freiburg gegen RB Leipzig statt-
fand.

Bis Ende 2022 wurden 22 Brandsicherheitswachdienste im neuen Stadion des SC Freiburg
verrichtet.
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Brandschutzerziehung

Die Feuerwehr Freiburg bietet fir

Schulen und Kindergarten eine ziel-

gruppenorientierte  Brandschutzerzie-

hung an.

Die Gruppen kdnnen sich in einem

Buchungskalender auf der Homepage

eigenstandig einen Termin buchen. Es

stehen pro Woche vier Termine zur

Verfigung.

Am Tag der Besichtigung der

Feuerwache werden die Kinder von

gualifizierten Brandschutzerziehern empfangen und durch die Feuerwache gefihrt. Die
Brandschutzerzieher erklaren, welche Aufgaben die Feuerwehr hat, wie man Brande ver-
hindert und wie man sich im Brandfall verhalt. An den Fahrzeugen werden den Kindern die
Einsatzgerate und Schutzausrustungen der Feuerwehr vorgestellt. Durch Anfassen und
Ausprobieren kénnen die Kinder aktiv ,Feuerwehr erleben”.

Nach Uber zwei Jahren, in denen die Brandschutzerziehung wegen der Corona-Pandemie
nicht stattfinden konnte, wurden am Jahresende 2022 die ersten Gruppen auf der Feuerwa-
che empfangen.

Praktischer Teil (FUhrungen) 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022
) . Gruppen 82 79 14 0 4
Kindergérten
Personen 1.139 1.211 200 0 63
Gruppen 17 18 5 0 2
Schulen
Personen 363 337 107 0 36
Gruppen 11 7 3 0 0
Jugendfeuerwehr
Personen 184 150 65 0 0
- Gruppen 11 12 0 0 0
Freiwillige Feuerwehr
Personen 220 303 0 0 0
. Gruppen 11 5 0 0 1
Sonstige
Personen 190 51 0 0 12
Gruppen 132 121 22 0 7
Insgesamt:
Personen 2.096 2.052 372 0 111
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Ausbildung

Aus- und Fortbildung fur die Berufsfeuerwehr

Personalrechtlich ist es notwendig, dass die Angehdrigen der Feuerwehr mdglichst alle
Funktionen im Einsatzdienst beherrschen. Eine Spezialisierung der einzelnen Feuerwehr-
angehorigen auf den vorgegebenen Funktionen ist verbunden mit einem erhdéhten Perso-
nalaufwand. Daher ist ein erheblicher Ausbildungsaufwand fur jeden Feuerwehrangehori-
gen notwendig, damit alle im Einsatz notwendigen Fahrzeuge und Gerate unter hoher psy-

chischer und physischer Belastung beherrscht werden.

Berufsfeuerwehr Stunden
Lehrgange am Standort

(Grund- und Laufbahnlehrgang mittlerer Dienst, Maschinist fur Drehleiter, Motorsagenlehr- 25.535
gang,...)

Fortbildung am Standort

(Ausbildung und Dienstsport in den drei Wachabteilungen, Aus- und Fortbildung des Einsatz- 16.943
fuhrungsdienstes, Fortbildung der ILS,...)

Lehrgadnge an der Landesfeuerwehrschule und anderen Einrichtungen

(Fuhrungslehrgang | und Il, ABC-Erkunder, Laufbahnlehrgang gehobener Dienst Teil 1 & 2, 2 997
Leitstellenlehrgang, FlieBgewasserretter,...) Externe Ausbildung (Priufung Atemschutzgerate, '
Tunnelausbildung,...)

Insgesamt: 44.770
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Aus- und Fortbildung fur die Freiwillige Feuerwehr

Ziel der Aus- und Fortbildung in der Freiwilligen Feuerwehr ist es, eine fachlich fundierte
und attraktive Ausbildung den Freiwilligen Feuerwehrangehorigen zu bieten und dadurch
fur die Feuerwehr zu begeistern, auf den Einsatz vorzubereiten und vor den Gefahren des
Einsatzes zu schitzen. Um den zeitlichen Aufwand fur die ehrenamtlich tatigen Feuerwehr-
angehorigen in einem vertretbaren Rahmen zu begrenzen, wird fir die Aufgaben des ab-
wehrenden Brandschutzes und der einfachen technischen Hilfe geschult und im erweiterten
Bereich der technischen Hilfe auf bestimmte Aufgaben spezialisiert. Die Anzahl der aufge-
fuhrten Lehrgange ist notwendig, um die Personalstruktur der Freiwilligen Feuerwehr zu er-

halten.

Freiwillige Feuerwehr Stunden
Lehrgdnge am Standort

(Grundlehrgang, Atemschutzgeratetragerlehrgang, Sprechfunker, Truppfihrer, Maschinist fur 4.689
Ldschfahrzeuge, Maschinist fur Drehleiter, Motorségelehrgang, Gruppenfihrer,...)

Fortbildung am Standort 24716
(Fortbildung in den Abteilungen, Zug- und Gruppenfiihrschulung, Belastungsiibung AUA, ...) '
Lehrgadnge an der Landesfeuerwehrschule und anderen Einrichtungen 6.112
(Zugfuhrer, Verbandsfuhrer, Jugendgruppenleiter, Flugzeugbrandbekampfung,...) '
Insgesamt: 35.517
Lehrgange und Fortbildungen flr externe Einrichtungen

Aus- und Fortbildung durch die Feuerwehr Freiburg Referenten- | Anzahl Teil-
fur Externe Stunden nehmer
Landesrettungsschule DRK Baden / Hilfsorganisationen / Behdrden 24 63
(Notarztseminar, Sprechfunker-Lehrgang Flugplatz, Verwaltungsstab,...)
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Grundlehrgang Berufsfeuerwehr 2022

Am Montag den 4. April 2022 begann fur sieben Angehorige der Berufsfeuerwehr Freiburg
der Grundlehrgang im mittleren feuerwehrtechnischen Dienst. Au3erdem nahmen am Lehr-
gang ein Teilnehmer der Werkfeuerwehr Cerdia, zwei Teilnehmer der Feuerwehr Metzin-
gen, zwei Teilnehmer der Feuerwehr Ulm, drei Teilnehmer der Feuerwehr Friedrichshafen,
ein Teilnehmer der Feuerwehr Boblingen sowie ein Teilnehmer der Landesfeuerwehrschule
Baden-Wurttemberg teil. Der Lehrgang bestand somit aus insgesamt 17 Teilnehmenden.
Der Lehrgang fand trotz der Corona-Pandemie statt und wurde unter strengsten Hygiene-
vorschriften durchgefuhrt.

Die Lehrgangsteilneh-
menden erlernten inner-
halb von sechs Monaten
das Handwerk der Feuer-
wehr in Theorie und Pra-
xis. Vorgegebenes Ziel ist
es, die naturwissenschaft-
lichen und rechtlichen
Grundlagen fur den Feuer-
wehreinsatz zu legen und
die handwerklichen Ein-
satzablaufe zu standardi-
sieren und zu automatisie-
ren. Die Grundlehrgange
werden auch regelméaRig
genutzt um neue Ausbildungsinhalte zu schulen und Inhalte in die Wachausbildung zu in-
tegrieren.

Seit 2016 wird der Laufbahnlehrgang, der mit der Laufbahnprifung fur den mittleren feuer-
wehrtechnischen Dienst abschliel3t, ebenfalls durch die Berufsfeuerwehr Freiburg durchge-
fuhrt.

Alle Lehrgangsteilnehmer haben den Grundausbildungslehrgang BF flr den mittleren Feu-
erwehrtechnischen Dienst und den Laufbahnlehrgang nach der Ausbildungs- und Prifungs-
ordnung m.D. vom 17. November 2014 erfolgreich abgeschlossen.

Im Anschluss an die Laufbahnprifung durchlaufen die Teilnehmer der Feuerwehr Freiburg
ein 12-monatiges Wachpraktikum, um die internen Ablaufe der drei Wachabteilungen ken-
nen zu lernen. In diesem Zeitraum absolvieren zudem noch vier Teilnehmer den Lehrgang
zum Rettungssanitater.

Jahresbericht 2022 Seite 74



Technik und
Ausstattung



Technik und Ausstattung

Technik und Ausstattung

Um den vielfaltigen Einsatzanforderungen schnell, aber auch sicher gerecht zu werden
und den Einsatzerfolg zu gewahrleisten, genigt nicht nur die gute Fachkenntnis der Ein-
satzkréafte.

Es wird auch eine zeitgemal3e und einwandfreie Technik und Ausstattung bengotigt.

Die Abteilung Technik und Ausstattung ist fur die Beschaffung, Wartung und Reparatur
der Ausrlstung zustandig. Dies beinhaltet Gegenstande von der Taschenlampe Uber
Schutzkleidung bis hin zu den Fahrzeugen.

Die Abteilung Technik gliedert sich in die drei Sachgebiete:
e Technik, Handwerk, Werkstatten
e Personliche Schutzausriistung und Gerateservice
e Informations- und Kommunikationstechnik

Weiter sind der Abteilung folgende Werkstatten unterstellt:
Kfz-Werkstatt, Atemschutzwerkstatt, Schlauchwerkstatt, Geratewartung, Kleiderkammer,

Funkwerkstatt, Elektrowerkstatt, IT-Management, Feuerléscherwerkstatt, Schlosserei,
Schreinerei.

Fahrzeugbeschaffung

Im Jahr 2022 wurden an die Feuerwehr Freiburg folgende Fahrzeuge ausgeliefert:

Fahrzeugdaten HLF 10

Fahrgestell MAN TGM 13.290 4x4 BL
Motorleistung 290 kW

Zuldssige Gesamtmasse 14t

Getriebe automatisiertes Schaltgetriebe
Fahrzeugmale 7,3*2,50*3,3 Meter

Anfang 2022 wurde das Hilfeleistungsloschfahrzeug (HLF 10) in Dienst gestellt. Neben der
Normbeladung eines HLF 10 wurde eine ortspezifische Zusatzbeladung in Form eines Was-
sersaugers, Olbindemittel und Sicherungsmaterial ,Olspur” verlastet. Dieses Fahrzeug wird
bei der Abteilung Tiengen der Freiwilligen Feuerwehr eingesetzt und ersetzt ein Fahrzeug
aus dem Jahr 1995.
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Fahrzeugdaten TLF 3000

Fahrgestell MAN TGM 13.290 4x4 BL
Motorleistung 213 kW

Zuldssige Gesamtmasse 14t

Getriebe automatisiertes Schaltgetriebe
FahrzeugmalRe 7,2*2,50*3,3 Meter

Im Jahr 2022 konnten zwei weitere Tankloschfahrzeuge vom Typ TLF 3000 ihren Dienst
aufnehmen. Die Fahrzeuge stehen bei den Abteilungen Munzingen und Ebnet der Freiwilli-
gen Feuerwehr und ersetzten dort Fahrzeuge aus den Jahren 1994 und 1995. Aktuell be-
finden sich vier solcher TLF 3000 im Fuhrpark und sind Bestandteil des Waldbrandkonzep-
tes der Feuerwehr Freiburg.

Fahrzeugdaten Feuerwehranhanger FWA
Fahrgestell Umhauer

Zuldssige Gesamtmasse 2,5t

FahrzeugmalRle 4,62*2,1*2,6 Meter

Fur die Einsatzstellenverpflegung wurde dieser Feu-

erwehranhanger beschafft und der Abteilung Zahrin-

gen der Freiwilligen Feuerwehr tbergeben, welche

diese Sonderaufgabe innerhalb der Feuerwehr tber-

nimmt. Der Anhéanger ermoglicht mit seiner Beladung die Verpflegung mit Heil3- oder Kalt-
getranken und Speisen kleineren Umfangs (Brezeln, Brotchen, Wirstchen, Energieriegel
etc.) von rund 30 Einsatzkraften gleichzeitig.

Neue Brandschutzjacke fur die Berufsfeuerwehr

Sicherheit ist ein hohes Gut im Feuerwehreinsatz.

Nach einem aufwendigen Auswahlverfahren wurde Anfang
des Jahres 2022 eine neue Brandschutzjacke mit integrier-
ter Rettungs- und Halteschlaufe (IRS) an die Einsatzkrafte
der Berufsfeuerwehr ausgegeben.

Jahresbericht 2022 Seite 77



Technik und Ausstattung

Fahrzeugbestand

Im Jahr 2022 standen dem Amt fir Brand- und Katastrophenschutz insgesamt 106 Fahr-
zeuge zur Verfugung. Die Fahrzeuge teilen sich auf wie folgt auf:

Standort Standort Standort
Fahrzeug-Art Fahrzeug-Typ | Anzahl Feuerwehr- | KatS-Fahr-
Feuerwache )
hauser zeughalle
Kommandowagen Kdow 9 8 1
Einsatzleitwagen ELW 1 3 3
ELW 2 1 1
Léschgruppenfahrzeug HLF 10/6 1 1
HLF 20 8 6 2
LF 10 3 3
LF 10/6 5 5
LF 16/12 3 3
LF 20 KatS 2 2
LF 8/6 6 1 5
StLF 1 1
MLF 4 4
Tankloschfahrzeug TLF 16/ 24 2 2
TLF 16/25 1 1
TLF 4000 1 1
TLF 3000 4 4
Drehleiter mit Korb DLK 23-12 3 2 1
Hubarbeitsbiihne HAB B45 1 1
Rustwagen RW 2 2 1 1
RW 1 1
Feuerwehrkran FwK 1 1
Geratewagen - Gefahrgut | GW-G 1 1
- Hygiene | GW-Hygiene 1 1 1
- Transport | GW-T 3 3
- Technik-Sicherheit | GW-TS 1 1
- Werkstatt | GW-W 1 1
- Brunnen | GW-Brunnen 1
Mannschaftstransportwagen MTW 9 7
Dekontaminationsfahrzeug Dekon P 1
Wechselladerfahrzeug WLF 4 3
CBRN-Erkundungswagen CBRN-Erkw 1 1
Lastwagen LKW 2 1 1
Abrollbehalter AB 13 3 10
Feuerwehranhanger FwA 6 2 2 2
Insgesamt (Stand: 31.12.2022) 106 47 53 7
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Einsatzplanung, Katastrophen- und Zivilschutz

Das Jahr 2022 war fur die Abteilung wieder sehr arbeitsreich. Versprach die langsam ende-
misch werdende Bedrohung durch das SARS-CoV2-Virus anfanglich eine Entspannung,
wurde durch den vélkerrechtswidrigen Angriff Russlands auf die souverane Ukraine alles
erneut auf den Kopf gestellt. Anfanglich galt es, die auch nach Deutschland kommenden
Flichtlinge aus der Ukraine in Empfang zu nehmen und unterzubringen. Aufgrund der
kriegsbegleitenden Sanktionen und Maflinahmen trat dann die drohende Gasmangellage
und ganz allgemein eine Energiekrise in den Vordergrund. Hier galt es, kritische Bereiche
zu eruieren, Abhangigkeiten zu identifizieren und Schutzmalinahmen und -vorkehrungen
zum Schutz der Zivilbevdlkerung zu treffen.

Insgesamt ist festzustellen, dass die
Aufgaben aus dem Bereich Zivilschutz
wieder deutlich zunehmen. Die Entlas-
sung aus der Zivilschutzbindung der
noch bestehenden (nicht einsatzberei-
ten) Schutzraume, u.a. der Schloss-
bergbunker, wurden 2022 durch den Feuerwehr Freibug?
Bund gestoppt, bis eine vollstandige Katastrophenschutz /
Bestandsaufnahme und Bewertung
durch das Bundesinnenministerium er-
folgt. Betroffen hiervon sind in Freiburg
zwei Schutzbauten, darunter der
Schlossbergstollen. Weiterhin hat der Bund im Juli 2022 die ,Deutsche Strategie zur Star-
kung der Resilienz gegenuber Katastrophen“ vertffentlicht, in welcher viele in Vergessen-
heit geratene (aber immer noch als gesetzliche Aufgabe definierte) Aufgabenbereiche des
Zivilschutzes neu belebt und umgesetzt werden sollen. Insbesondere soll ein starkerer Fo-
kus auf die Notfallvorsorge gerichtet werden. Die Umsetzung dieser Strategie in Verbindung
mit der Konzeption Zivile Verteidigung werden die Abteilung auf zahlreichen Ebenen for-
dern.

\
N
s
<

Auch die Folgen des Klimawandels bescheren der Abteilung weitere und zunehmende Auf-
gaben. Der 6. Sachstandsbericht des ,Weltklimarates* IPCC wurde im Februar 2022 vertf-
fentlicht und zeigt eindeutig auf, dass es — unabhéangig von KlimaschutzmalRnahmen — auf
jeden Fall zu globalen und regionalen Risiken auch in Europa kommen wird (siehe die Uber-
sicht Gber die unterschiedlichen Szenario-Projektionen ,SSP* und den resultierenden Grin-
den zur Besorgnis ,RFC" im Sachstandsbericht, die so genannten burning embers). Es wird
zu einer Zunahme von Wald- und Flachenbréanden und ebenfalls von Extremwetterereignis-
sen (z.B. Starkregen), Hochwasser und urbanen Sturzfluten kommen, zu durch Hitzewellen
ausgeloste bzw. erhdhte Sterblichkeit und Erkrankungen von Menschen, allgemeinen Man-
gellagen aufgrund von Transporteinschrankungen durch niedrige Pegelstadnde der schiffba-
ren Gewasser, zunehmende Wasserknappheit bzw. Verfugbarkeit und Leistungsfahigkeit
von bisherigen Wasserquellen, Zunahme von Erkrankungen, die bislang in unseren Breiten
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nicht aufgetreten sind usw. All diese Punkte fordern uns, da wir einerseits als Feuerwehr,
andererseits als Katastrophenschutzbehérde Planungen und MaflRnahmen durchfihren
mussen. Es ist daher wichtig, nicht alleine in den Klimaschutz, sondern auch in die Gefah-
renabwehr der Klimawandelfolgen zu investieren.

Aufgaben

Die Abteilung Einsatzplanung und Katastrophenschutz ist in die Sachgebiete

e Grundsatzangelegenheiten,

e Integrierte Leitstelle und

e Einsatzvorbereitung, Katastrophenschutz und Zivilschutz
gegliedert. Durch die Abteilung werden Einsatzkonzepte und Notfallplane erstellt und tber-
pruft, Statistiken erhoben, einsatzvorbereitende Planungen von Feuerwehr- und Katastro-
phenschutzeinheiten sowie organisatorische und koordinierende Tatigkeiten im Bereich Ka-
tastrophen- und Zivilschutz erledigt. Ebenso gehdren die Beurteilung und ggf. Anordnung
von MalRnahmen im Bereich des Gefahrgutrechts und Storfallrechts (z.B. im Zusammen-
hang mit Umgangsgenehmigungen fir radioaktive Strahler, Immissionsschutzverfahren,
Fahrwegbestimmungen etc.) sowie die Abstimmung bei Grol3baustellen (damit auch wéah-
rend der Bauphase die Sicherheit der Anwohner gewébhrleistet werden kann) zu den Aufga-
ben.

Die Abteilung Einsatzplanung und Katastrophenschutz nimmt auch die Aufgaben der Unte-
ren Katastrophenschutzbehorde sowie des Zivilschutzes im Stadtkreis Freiburg i.Br. wahr.
Zur Erfullung dieser Aufgaben werden Haushaltsmittel der Stadt, des Landes und des Bun-
des eingesetzt. Insbesondere sind eigene Einrichtungen des Katastrophenschutzes auf-
zustellen sowie die Katastrophenschutzeinheiten der Hilfsorganisationen zu koordinieren,
zu unterstitzen und zu Uberwachen. Unsere Partner im Katastrophenschutz im Stadtgebiet
sind dabei:
e der Malteser Hilfsdienst Stadtgliederung Freiburg (MHD) mit Unterstitzung durch die
Johanniter Freiburg (JUH),
e die verschiedenen Ortsgruppen und Bereitschaften sowie der Kreisverband des
Deutschen Roten Kreuzes in Freiburg (DRK),
e die DRF Luftrettung Station Freiburg (Rettungshubschrauber ,Christoph 54%),
e die Bergwacht Schwarzwald Ortsgruppe Freiburg (BWS),
e die Deutsche Lebensrettungsgesellschaft Ortsgruppe Freiburg und Bezirksleitung
Breisgau (DLRG),
e die Rettungstaucher Pinguine,
e das Kreisverbindungskommando Freiburg — Stadt der Bundeswehr (KVK),
e die Bundesanstalt Technisches Hilfswerk Ortsgruppe Freiburg und Regionalstelle
Freiburg (THW) sowie
e der Polizeivollzugsdienst.
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Integrierte Leitstelle

In der ILS — die durch die Stadt Freiburg gemeinschaftlich mit dem Landkreis Breisgau-
Hochschwarzwald und dem DRK Kreisverband Freiburg e. V. auf dem Gelande der Haupt-
feuerwache betrieben wird — laufen alle Notrufe ,112“ aus Freiburg und dem Landkreis
Breisgau-Hochschwarzwald auf. Die Disponenten erfragen vom Anrufenden die notwendi-
gen Informationen, um dann ein geeignetes Einsatzstichwort auszuwahlen und die Einsatz-
krafte zu alarmieren.

In 2022 gingen insgesamt 296.046 (2021: 333.877) Anrufe in der Integrierten Leitstelle ein,
davon 110.422 (2021: 111.530) Notrufe (Feuerwehr und Rettungsdienst) und 185.624 An-
rufe fir den Krankentransport und sonstige Anrufe ein. Aus den Notrufen resultierten fur
Stadt- und Landkreis 7.543 Feuerwehreinsatze und 49.696 Einséatze fur den Rettungsdienst.
Seit dem 01.07.2021 ist die Servicenummer des kassenarztlichen Bereitschaftsdienstes
»,116117“ nicht mehr auf die Integrierte Leitstelle Freiburg — Breisgau-Hochschwarzwald auf-
geschaltet, sondern lauft bei einem anderen beauftragten Dienstleister aul3erhalb von Frei-
burg auf. Der Ruckgang der Gesamtanrufzahlen im Vergleich zu 2021 ist darin begriindet,
dass in 2021 noch Anrufe des KV-Dienstes bei der ILS aufliefen.
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Covid-19 Pandemie

Die Bewaltigung der Covid-19 Pandemie beschaftigte die Abteilung weiterhin sehr stark. So
wurden in 2022 noch 20 Verwaltungsstabsitzungen vor- und nachbereitet und in den Sitzun-
gen die Funktionen Vb2 ,Lage & Dokumentation“ und Vb5 ,Katastrophenschutz” besetzt.
Es wurde ein taglicher Covid-Monitor gefiihrt sowie epidemiologische Kennzahlen erfasst,
ausgewertet und bewertet.

Auch das Amt fur Notfallvorsorge, welches als sogenanntes Schattenamt bezeichnet wird,
war weiterhin aktiv, wobei sich die Aufgabenschwerpunkte auf die Themen Testen und Imp-
fen verschoben hatten. Zudem wirkte die Abteilung beim Arbeitskreis Kliniken fur die Sicher-
stellung der Krankenhausversorgung sowie bei der Planung und Organisation der mobilen
Impfteams mit dem Schwerpunkt der Sicherstellung der Transportfahrzeuge mit.

Der Verwaltungsstab der Stadt Freiburg hatte auf die bereits bestehende Struktur der AG
Teststrategie aufbauend, zum 01.05.2022 die Arbeitsgruppe Impfstrategie mit der weiteren
Koordination der Fortfihrung des Landesimpfkonzeptes Baden-Wiurttemberg im Sinne der
Mafl3gaben des Sozialministerium fur den Zeitraum nach dem 30.04.2022 beauftragt. Die
Leitung dieser Arbeitsgruppe wurde von einem Mitarbeitenden der Abteilung 37.1 wahrge-
nommen.

Nachdem die AG Impfstrategie die Impfkampagne fir die Stadt Freiburg gemeinsam mit der
Universitatsklinik Freiburg als medizinischen Partner zwischen dem dritten Quartal 2021 und
dem ersten Quartal 2022 erfolgreich fortsetzen konnte, erfolgte ab April 2022 die Verlage-
rung der Impfkampagne in die regelmafiigen Versorgungsstrukturen der niedergelassenen
Arzteschaft. Der Impfstiitzpunkt an der Neuen Messe beendete den Impfbetrieb Ende Marz,
der letzte Einsatz eines Mobilen Impfteams war am 04.04.2022.

Die AG Impfstrategie begleitete diesen Prozess und nahm weiterhin regelméfiig an den Sit-
zungen der AG Umsetzung Impfen der Taskforce Impfen im Sozialministerium teil. Gemein-
sam mit der Universitatsklinik wurde die Vorplanung fur Mobile Impfeinheiten laufend koor-
diniert.

Das Land Baden-Wrttemberg beendet das Impfkonzept zum 31.03.2023 und baut die Res-
sourcen der Impfeinheiten zurtick. Die Aufgaben der Impfkoordination durch die AG Impf-
strategie enden damit. Die Versorgung der Bevolkerung mit Schutzimpfungen wird von der
Regelversorgung der niedergelassenen Arzteschaft sichergestellt. Die Bearbeitung des
Themenbereichs Covid-19-Impfungen geht in die regelmaRige Linienzustandigkeit zurtck.
Die Abteilung 37.1 nimmt die Erkenntnisse der Impfkampagne in die fortlaufenden Katastro-
phenschutz- und Pandemieplanungen auf und schreibt diese fort.
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Ukrainekrieg: Flichtlingsunterbringung, Gasmangellage und
Energiemangel

Am 24.02.2022 begann Russland den volkerrechtswidrigen Uberfall auf das ukrainische
Staatsgebiet. Mit dem Vordringen der russischen Truppen entstand eine grof3e Flichtlings-
welle innerhalb der Ukraine in Richtung unserer Freiburger Partnerstadt Lviv sowie tUber die
angrenzenden Lander hinaus. Die meisten Fltchtlinge kamen nach Polen, Deutschland und
Tschechien. Die Spitze der Flichtlingswelle trat am 07.03. auf, hier verliel3en an einem Tag
rund 200.000 Ukrainer ihr Land. Erstmals in der Geschichte der Europaischen Union wurde
am 03.03.2022 die so genannte Massenzustrom-Richtlinie aktiviert. Bis heute sind etwa 8,1
Millionen Fluchtlinge aus der Ukraine Uber ganz Europa verteilt, davon 4,9 Millionen als
anerkannte Flichtlinge mit temporéarem Schutz. In Deutschland befinden sich davon etwa 1
Million anerkannter Fluchtlinge.

Unmittelbare Auswirkungen fur Freiburg gab es bereits drei Tage nach Kriegsbeginn, als
etwa 220 Kinder aus dem Kiewer Vaterhaus nach Freiburg kamen und hier in einer Notun-
terbringung aufgenommen, versorgt und anschlieBend in andere Unterkiinfte weiter ver-
bracht wurden. Hier waren 77 Einsatzkréfte von DRK und Maltesern, 31 Einsatzkréfte der
Freiwilligen Feuerwehr sowie 4 Mitarbeiter der Unteren Katastrophenschutzbehdrde im Ein-
satz.

Seitens der Stadt wurde erstmals am 07.03.2022 ein Verwaltungsstab , Taskforce Ukraine*
einberufen. Dieser tagte insgesamt 27mal bis zum 05.12.2022, danach wurde der Stab wie-
der eingestellt. Das ABK stellte hier die Leitung des Verwaltungsstabs sowie die Stabsbe-
reiche Vb2 ,Lage & Dokumentation® und Vb5 ,Katastrophenschutz” sicher, auf3erdem wirkte
das ABK in der AG Notunterkinfte mit (vorsorgliche Beplanung von Sport- und anderen
Hallen als Notunterkunft) und unterstitzte das Regierungsprasidium bei der Planung der
Notunterbringung im alten Baumarkt in St. Georgen.

Am 18.03. wurde vorsorglich eine Notunterkunft in einer Sporthalle vorbereitet, um mdgliche
Spitzenbelastungen bei der Fluchtlingsunterbringung abfedern zu kdénnen. Die Notunter-
kunft wurde von Einheiten des Katastrophenschutzes (DRK, MHD, JUH, DLRG, Rettungs-
taucher Pinguine, Freiwillige Feuerwehr) aufgebaut und auch ein Betriebskonzept sicherge-
stellt, um diese im Bedarfsfall iber ein Wochenende zu betreiben. Die Notunterkunft wurde
bis 15.05. vorgehalten und dann wieder abgebaut. Weiterhin unterstiitzten Einsatzkrafte der
Freiwilligen Feuerwehr beim Aufbau der Unterbringungskapazitaten in der Landeserstauf-
nahmeeinrichtung (LEA).

Relativ frihzeitig wurde ein Augenmerk auf das Thema Gas- und allgemein Energieman-
gellage gerichtet. Hierzu wurde Anfang Juli eine Koordinierungsgruppe Gasmangellage un-
ter Federfihrung des Notfallvorsorgeamts im ABK einberufen, in welcher auch Vertreter des
Haupt- und Personalamts, der Gewerbeaufsicht, des Gebdudemanagements sowie Ba-
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denovaNetze, RegioBader GmbH und FWTM vertreten waren. Aufgabe der Koordinierungs-
gruppe war es, die moglichen Auswirkungen einer Gasmangellage auf das Stadtgebiet zu
ermitteln und zu besprechen und die Krisenkommunikation vorzuplanen.

Ein wenig Einsatzstatistik ...

Im Jahr 2022 leistete die Feuerwehr Freiburg 3.170 Einsatze - also fast 9 Einsatze pro Tag.
Dabei konnten 531 Menschen aus Brandgefahren und Notlagen gerettet werden, ebenso
129 Tiere. 55 Menschen konnten nur tot geborgen werden.

An 687 Einsatzen war die Freiwillige Feuerwehr mit insgesamt 8.801 eingesetzten Kraften
beteiligt. Dabei wurde 935-mal Einsatzabteilungen der Freiwilligen Feuerwehr alarmiert. Die

Berufsfeuerwehr war bei insgesamt 2.920 Einsatzen mit 27.591 Einsatzkraften beteiligt.

Aufgeschlisselt nach Einsatzarten ergibt sich folgende Verteilung:

Einsatzart Anzahl | Prozent

Brande 535 16,9%
Technische Hilfeleistungen 1046 33,0%
Sonstige Einsatze 91 2,9%
Fehlalarme 1.498 47,3%

Die Einsatze bzw. Zahlen beziehen sich dabei auf die Tatigkeit und beriicksichtigen nicht den Einsatzort (d. h. Stadtgebiet Freiburg oder
Uberdrtliche Hilfe)

Im Jahr 2022 kam es zu 238 Einsatzmeldungen tUber Heimrauchmelder. Es traten zwar
173 Fehlalarme durch Heimrauchmelder auf, aber bei 65 Echteinsatzen konnten 27 Perso-
nen gerettet werden, wovon 17 bereits durch Rauchgas verletzt waren. Die Freiwillige Feu-
erwehr wurde bei 35 Einsatzmeldungen Uber Heimrauchmeldern zusatzlich zur Berufsfeu-
erwehr alarmiert (davon 23 Fehlalarme). Die Heimrauchmelderpflicht hat sich aus unserer
Sicht weiterhin bewahrt. Es ist jedoch festzustellen, dass die Qualitat der verwendeten
Heimrauchmelder sich verschlechtert hat und/oder falsche bzw. fehlerhafte Einbauorte fest-
gestellt wurden.
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Bei den Brandmeldeanlagen kam es zu 859 Einsatzen, davon waren 803 Fehlalarmierun-
gen zu verzeichnen. Die Freiwillige Feuerwehr wurde von den 859 Einséatzen in 186 Fallen
mitalarmiert (davon 56-mal bei so genannten BMA-Sonderobjekten wie z.B. Kliniken oder
Altenheimen), davon waren 165 Einsatze Fehlalarmierungen (52-mal bei BMA-Sonderob-
jekten).

Einsatze im Bereich Zivil- und Katastrophenschutz

Im Rahmen des Ausbruchs der Afrikanischen Schweinepest in einer Schweinehaltung in
Forchheim (Landkreis Emmendingen) wurde insgesamt dreimal der Veterindrzug Freiburg
eingesetzt: zur unmittelbaren Tierseuchenbekampfung, zur Desinfektion sowie zum Trans-
port von benétigten Einsatzmaterialien.

Es wurden insgesamt 47 Sitzungen des Verwaltungsstabs durchgefihrt, 27 Sitzungen auf-
grund des Ukrainekriegs, 20 Sitzungen aufgrund der Corona-Pandemie.

Zur Unterstitzung des Amts fur Notfallvorsorge wurde in 13 Sondereinsatzen durch die Frei-
willige Feuerwehr Covid-19-Antigen-Testkits an Freiburger Kindergarten und Schulen ver-
teilt.

Aufgrund der wegen des Ukrainekriegs einsetzenden Fluchtlingswelle wurden drei Einsatze
zur Einrichtung von Notunterkiinften von den Einheiten des Bevdlkerungs-schutzes durch-
gefuhrt:

» Empfang Vaterhaus-Kinder,

* Vorbereitung Notunterkunft und

» Unterstitzung Ausbau LEA.

Bei den beiden zuerst genannten Einsatzen wurde jeweils eine AulRergewdhnliche Einsatz-
lage festgestellt.

Insgesamt 5 Unwetter bzw. Starkregenereignisse bendtigten die koordinierende Tatigkeit
des Fuhrungsstabs Unwetter, bei 4 weiteren Unwettern reichte die normale Fuhrungsstruk-
tur aus.

Wahrend des Blitzeises am 14. Dezember 2022 wurde aufgrund der Vielzahl von Einsatzen
eine AulRergewohnliche Einsatzlage festgestellt und der Regelrettungsdienst durch Einhei-
ten des Bevdlkerungsschutzes unterstitzt (Transportunterstitzung sowie Einrichtung und
Betrieb einer zentralen Sichtungsstelle). Die Koordination erfolgte durch eine Fihrungs-
gruppe des ABK.

Ein groRRerer Stromausfall, eine Hochwasserlage sowie eine Bombendrohung erforderten
die Koordination durch eine Fuhrungsgruppe des ABK.

Bei insgesamt 5 Aktionen von Klimaaktivisten musste die Feuerwehr Freiburg tatig werden.

Der Fund eines Radon-Emanators auf der Hauptfeuerwache fihrte zu einem groéRReren
Strahlenschutzeinsatz.
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Dienstleistungen flr Dritte

Dienstleistungen fir Dritte, darunter zu verstehen sind Dienstleistungen fir andere Gemein-
den, Landkreise und Privatfirmen, gehdren in der Regel nicht zu den origindren Aufgaben
einer Feuerwehr und werden zusatzlich zu den Pflichtaufgaben wie Brandbekampfung,
Technische Hilfeleistung und Katastrophenabwehr verrichtet.

Die Tatigkeiten werden in den betreffenden Werkstatten und Fachabteilungen auf der
Hauptfeuerwache durch das fur Brandbekampfung und Technische Hilfeleistung vorgehal-
tene Personal durchgefihrt. Das Personal steht fir den Einsatzfall jederzeit zur Verfigung,
erwirtschaftet jedoch durch die Tatigkeit in den Werkstatten gleichzeitig einen Deckungsbei-
trag fur das Amt, da fur diese Leistungen ein Entgelt verlangt wird. Zur Ermittlung der tat-
sachlichen Kosten tragen die Ergebnisse der Kosten- und Leistungsrechnung (KLR) malf3-
geblich bei.

Seit 2018 sind die Ertrage fur die Aufschaltung der sich im Stadtgebiet befindlichen Brand-
meldeanlagen auf die Alarmempfangseinrichtung in der Integrierten Leitstelle hinzugekom-
men. Im Jahr 2017 erfolgte die technische Umsetzung und Neuorganisation der Aufschal-
tung von Brandmeldeanlagen in der Stadt Freiburg und dem Landkreis Breisgau-Hoch-
schwarzwald auf die gemeinsame Integrierte Leitstelle. Fur diese Aufschaltung erhebt das
ABK eine monatliche Gebuhr von den Betreibern der Brandmeldeanlagen. Die Gebuhr ist
in der Feuerwehrsatzung der Stadt Freiburg i. Br. festgesetzt.

Die Personalkosten fur die Integrierte Leitstelle sowie die Erstattungen der Gemeinde Merz-
hausen sind auf S. 92 nochmals ausfuhrlicher dargestellt.
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Insgesamt erzielte das Amt fir Brand- und Katastrophenschutz im Jahr 2022 durch Dienst-
leistungen fur Dritte Einnahmen in H6he von rund 824.890 €, dies sind rund 36.130 € mehr

als im Vorjahr (+ 4,4 %).

Leistung 2018 2019 2020 2021 2022
Atemschutzwerkstatt 453,00 € 4.097,00 € 1.720,00 € 1.726,25 € 131,50 €
Schlauchwerkstatt 1.885,10 € 0,00 € 35,40 € 17,70 € 35,40 €
Atemschutziibungsanlage 37.003,60 € 46.669,80 € 20.374,48 € 34.343,58 € 0,00 €
Feuersicherheitsdienst 19.267,33 € 6.883,00 € 0,00 € 451343 €| 46.429,62 €
Beratungen durch Abt. 29175 € 912,28 € 1.736.,50 € 743.21 € 830,36 €
Vorb. Brandschutz

gﬁg{)‘erte Leitstelle (Per- | 599 89550 €| 405.74553€| 385.117,16€| 401.913,63€| 426.729,42 €
Gemeinde 71.95239€| 74578,69€| 76.96522€| 78.04274€| 79.524,83€
Merzhausen

Alarmempfangseinrich- 243.100,90 €| 264.601,42€| 268.574,68€| 267.459.86€| 271.212,98€
tung Brandmeldeanlagen?

Insgesamt: 773.779,50 €| 803.487,72 €| 754.523,44 €| 788.760,40 £| 824.894,11 €

Zu den Dienstleistungen fur Dritte zahlt gemald dem Kommunalen Produktplan Baden-Wiirt-
temberg auch die Aus- und Fortbildung von feuerwehrtechnischem Personal anderer Feu-
erwehren, Rettungsdienste und Hilfsorganisationen in den Bereichen Feuerwehrtechnik und

Katastrophenschutz.

Im Jahr 2022 fihrte das Amt fir Brand- und Katastrophenschutz einen Grund- und Lauf-
bahnlehrgang fur den mittleren feuerwehrtechnischen Dienst mit zehn Teilnehmenden an-
derer Feuerwehren durch. Zudem wurden ein Geratewartlehrgang und drei Gruppenfuhrer-
lehrgadnge auf der Fuba mit weiteren Teilnehmenden von anderen Feuerwehren durchge-

fuhrt.

Im Rahmen dieser Aus- und Fortbildungen erzielte das ABK im Jahr 2022 Ertrage in Hohe

von rund 153.000 €.

Leistung 2022
Aus- und Forthildung Feuerwehr 153.000,00 €
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Atemschutzwerkstatt

In der Atemschutzwerkstatt werden die 420 Atemschutzgerate sowie 594 Atemschutzmas-
ken der Feuerwehr Freiburg desinfiziert, geprift und gewartet. Die dazugehérigen Atem-
schutzflaschen werden mit gereinigter Atemluft beftllt. Mit der neuen Atemschutzwerkstatt
wurde auch eine kontinuierliche Gasmessung installiert, welche die Luft, die aul3en am Ge-
baude angesaugt wird, kontrolliert. Die Masken und Pressluftatmer werden mit einem spe-
ziellen Prufgerat auf Dichte und ihre Funktionsfahigkeit getestet. Die Reinigung und Prifung
von Chemikalienschutzanziigen sowie die Wartung der Messgerate erfolgen ebenfalls in

der Atemschutzwerkstatt.

2022
Prufungen Pressluftatmer 1.292
Prafungen Atemschutzmasken 1.314
Prufungen Lungenautomaten 1.023
Prufungen Chemikalienschutzanziige 32

Schlauchwerkstatt

In der Schlauchwerkstatt werden Druckschlauche der verschiedensten Grof3en fir die Feu-

erwehr Freiburg gewaschen, gepruft und ggfs. repariert.

Aufgrund der Umbauarbeiten war die Schlauchwaschanlage von 2018 bis 2020 nur zum
Teil oder gar nicht in Betrieb. Seit dem 01.05.2020 ist die neue Schlauchwaschanlage im

Regelbetrieb.

Druckschlauche 2018 2019 2020 2021 2022
Anzahl 1.192 - 2.937 1.508 3.918
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Leistungen fur den Landkreis Breisgau - Hochschwarzwald

Integrierte Leitstelle

Die Stadt Freiburg betreibt gemeinsam mit dem Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald und
dem DRK Kreisverband Freiburg e.V. die Integrierte Leitstelle flr das Stadtgebiet und das
Gebiet des Landkreises Breisgau-Hochschwarzwald. Alle 112-Notrufe aus einem Versor-
gungsgebiet von insgesamt 1.531 km? (davon Stadt: 153 km?) mit 504.337 Einwohnern (da-
von Stadt: 234.563 Einwohner, davon Landkreis: 269.774 Einwohner*) werden durch die
Integrierte Leistelle Freiburg-Breisgau-Hochschwarzwald bearbeitet.

Der Landkreis bringt in die Leitstelle kein eigenes Personal ein, sondern ubertragt diese
Aufgabe nach § 4 Abs. 1 Feuerwehrgesetz auf die Stadt Freiburg. Daher beteiligt sich der
Landkreis an den Personalkosten der Integrierten Leitstelle.

Kostenersatz 2018 2019 2020 2021 2022

Integrierte Leitstelle (Personal) 399.826 € 405.746 € 392.146 € 401.914 € 426.729 €
*Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg (Stand: 31.12.2022)

Blick in die Integrierten Leitstelle Freiburg-Breisgau-Hoch-
schwarzwald

Gemeinde Merzhausen

Die Feuerwehr Freiburg leistet, aufgrund einer offentlich-rechtlichen Vereinbarung (Lo6sch-
hilfevertrag), der Gemeinde Merzhausen Hilfe bei Branden und 6ffentlichen Notstanden.

Kostenersatz 2018 2019 2020 2021 2022
Gemeinde Merzhausen 71.952 € 74.579 € 76.965 € 78.043 € 79.525 €
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Zahlen, Daten, Fakten

Freiburg in Zahlen

Hdéchster Punkt im Stadtgebiet (Schauinsland) 1.284 m
Niedrigster Punkt im Stadtgebiet (Waltershofen) 196 m
Héhenunterschied im Stadtgebiet 1.088 m
Ausdehnung von Nord - Sid 18,6 km
Ausdehnung von Ost - West 20 km
Grenze zur Schweiz 42 km
Grenze nach Frankreich 3 km

Quelle: Amt fur Burgerservice und Informationsmanagement Freiburg (Stand: 31.12.2022)

Das Amt fur Brand- und Katastrophenschutz in Zahlen

Berufsfeuerwehr Feuerwache 1
Wachabteilungen 3
Hauptamtliche Feuerwehrangehdorige 159
Freiwillige Feuerwehr | Feuerwehrhauser 13
Fahrzeughalle 1
Abteilungen 18
Angehdrige gesamt: 1.021 | (135 weiblich/ 886 mannlich)
davon Aktive 543 (46 weiblich/ 497 mannlich)
davon gleichzeitig Angehorige der BF 24 (2 weiblich/ 21 méannlich)
davon Musikzug 54 (30 weiblich/ 24 méannlich)
davon Jugendfeuerwehr 241 (59 weiblich/ 182 mannlich)
davon Ehrenabteilung 183 (0 weiblich/ 183 mannlich)
Katastrophenschutz Katastrophenschutz-Zentrum 1
Fahrzeughalle 1
Schutzrdume 5
Schutzplatze 9.220
Sirenen 66
Trinkwassernotbrunnen 47
Eptnahmestellen der unabhangigen 40
Loschwasserversorgung
Fahrzeugbestand 106
Finanzen und Ausgaben
Gesamtaufwendungen Feuerwehr / Katastrophenschutz* 20.275.339 €
Gesamtertréage Feuerwehr / Katastrophenschutz* 4.857.485 €
Kostendeckungsgrad* 16,59%
Kosten je Einwohner/-in* 102,00 €

*Die Berechnungen unter der Rubrik Finanzen und Ausgaben basieren auf den Einwohnerzahlen fur Freiburg
einschliellich Merzhausen (Loschhilfevertrag zwischen Gemeinde Merzhausen und Stadt Freiburg)

Jahresbericht 2022

Seite 93




Impressum

Impressum

Herausgeber:

Stadt Freiburg im Breisgau

Amt fir Brand- und Katastrophenschutz
Eschholzstr. 118

79115 Freiburg

Telefon: 0761 - 201 — 3315

Telefax: 0761 - 201 — 3377

E-Mail: feuerwehr@stadt.freiburg.de
Internet: www.freiburg.de/feuerwehr

Fotos:

Titelblatt, Seite 7: Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Seiten 8, 11: Frederick Buchhorn

Seiten 13, 15, 18, 19, 23, 24, 27 (untere zwei Reihen), 28 (obere Reihe), 30, 31 (obere
Reihe): Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Seite 33 (untere beiden Fotos): Baden TV Sud GmbH

Seiten 34 (rechte Spalte), S. 36: Stadt Freiburg, Patrick Seeger
Seite 38 (untere beiden Fotos): Thomas Kunz, Badische Zeitung
Seiten 39, 40, 41: Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Seite 42: Frederick Buchhorn

Seiten 44, 48, 52, 55 Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Seite 60: Frederick Buchhorn

Seiten 64, 65, 66: Werkfeuerwehr Cerdia

Seite 67: Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Seite 69 (links oben): https://vwi.org/2018/05/vom-smart-green-tower-zur-smart-green-city/
Seite 69 (rechts oben): https://fwtm.freiburg.de/pb/1029449.html
Seite 70: Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Seite 71: Sebastian Lucht

Seite 72: Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Seite 75: Sebastian Lucht

Seiten 79, 80, 82, 85 Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Seite 87: Sebastian Lucht

Seiten 88, 91, 92: Stadt Freiburg, Patrick Seeger

Alle anderen Fotos: Amt fir Brand- und Katastrophenschutz
Copyright:

Die Vervielfaltigung, auch auszugsweise, ist nur mit Genehmigung des Amtes fur Brand-
und Katastrophenschutz Freiburg zulassig.

Auflage: 1. Auflage, Mai 2023

Jahresbericht 2022 Seite 94





